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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU
SECAO JUDICIARIA DO AMAPA

PROCESSO ADMINISTRATIVO El_ETR(A)NICO 0000212-78.204.91.8003
PREGAO ELETRONICO SRP N° 11/2015

A Justica Federal de 1° Grau, Secdo JudiciaricEstado do Amapa, por meio do pregoeiro
designado pela Portaria SECAD/DIREF n°® 317, de 280114, realizara licitacdo para REGISTRO DE
PRECOS, na modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONI@Atipo menor preco, no termos da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5d&B1 de maio de 2005, do Decreto n® 7.892, d#e23
janeiro de 2013, alterado pelo Decreto n° 8.25@31de maio de 2014, do Decreto n® 2.271, de Tlde |
de 1997, do Decreto n°® 7.746, de 05 de junho d&,2fds Instrucdes Normativas SLTI/MPOG n° 2, de 30
de abril de 2008 e alteracdes, n° 01, de 19 dergade 2010 e n°® 02, de 11 de outubro de 2010l eila
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 20@6adé pela Lei Complementar n° 147, de 07 de @gost
de 2014, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 28067Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007,
Resolugdo CNJ n° 169, de 31 de janeiro de 201xadh pela Resolugcdo CNJ 183, de 24 de outubro de
2013, Instrucdo Normativa CJF n° 01, de 11 de dbrR013, aplicando-se, subsidiariamente, a L8i6G6,
de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estababaoabte Edital.

Data da sesséo: 14/05/2015
Horé&rio: 09h00 (horario de Brasilia)
Local: Portal de Compras do Governo Federal www.comprasgovernamentais.gov.br

1-DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € o regidegqprecos para eventual contratacdo de empresa
especializada na prestacao, de forma continussatgigos de limpeza, conservacgdo, higienizacao e
asseio diario, com fornecimento de mao de obraystaxs materiais, equipamentos e ferramentas
necessarios, a serem executados nas instalacOestia Federal de 1° Grau, Secao Judiciaria do
Estado do Amapa, conforme condicfes, quantidadeggéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

2. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1. A ata de registro de precos, durante suaaagidpoderd ser utilizada por qualquer 6rgdo ou
entidade da administragdo publica, que ndo tenhicipado do certame licitatério, mediante
anuéncia do 6rgao gerenciador, desde que devidajustificada a vantagem e respeitadas, no que
couber, as condicBes e as regras estabelecidasi m® B.666 de 1993 e no Decreto n° 7.892, de
2013.

2.2. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata dgisRe de Precos, observadas as condi¢des nela
estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo dociorerto, desde que este fornecimento nado
prejudique as obriga¢des anteriormente assumidaargao gerenciador.

2.3. As aquisicdes ou contratagbes adicionais asgqueefere este item néo poder&o exceder, por
6rgdo ou entidade, a cem por cento dos quantigtilas itens do instrumento convocatoério e
registrados na ata de registro de precos parado @gyenciador.

2.4. As adesdes a ata de registro de precos s#éiadas, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo
de cada item registrado na ata de registro de grpam 0 6rgdo gerenciador, independente do
namero de 6rgaos ndo participantes que eventuaraetirem.
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2.5. Ao 6rgdo ndo participante que aderir a atmpetem o0s atos relativos a cobrangca do

cumprimento pelo fornecedor das obriga¢cBes comtiatnte assumidas e a aplicacdo, observada a
ampla defesa e o contraditério, de eventuais pawdis decorrentes do descumprimento de

clausulas contratuais, em relagéo as suas pramrdsatacdes, informando as ocorréncias ao 6rgéao
gerenciador.

2.6. Apés a autorizacdo do 6rgao gerenciador, @oongio participante deverd efetivar a contratacéo
solicitada em até noventa dias, observado o praz@litiade da Ata de Registro de Precos.

2.6.1. Caber& ao 6rgdo gerenciador autorizar, eiaregd e justificadamente, a prorrogacao
do prazo para efetivacdo da contratacdo, respetigut@zo de vigéncia da ata, desde que
solicitada pelo 6rgdo ndo participante.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento € o nivel basico do regesdastral no SICAF, que permite a participacao
dos interessados na modalidade licitatéria Pregf@csua forma eletrbnica.

3.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado ndalPde Compras do Governo Federal, no sitio
WWW.comprasgovernamentais.govdmm a solicitagdo de login e senha pelo inter@ssad

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sisiemphica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncéo de sua capatétailea para realizacdo das transagdes inerentes
a este Pregéo.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante dadeesponsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacéo efetuada diretamente ou por seu repaesenhdo cabendo ao provedor do sistema, ou ao
orgdo ou entidade responsavel por esta licitaggponsabilidade por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo dewsidocomunicadas imediatamente ao provedor do
sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessagosramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credewecitd regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme dispost § 3° do artigo 8° da IN SLTI/MPOG n°
2, de 2010.

4.2. Nao poderao participar desta licitagdo ar@ssados:

4.2.1. Proibidos de participar de licitacbes eelebrar contratos administrativos, na forma
da legislacéo vigente;

4.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representagab mo Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativanmenjudicialmente;

4.2.3. Que se enquadrem nas vedacdes previstatigm9° da Lei n® 8.666/1993 e nos arts.
19, 2° e 4° da Resolugéo n°® 156/2012 — CNJ, adigraldh Resolucdo n° 186, de 18/02/2014;

4.2.4. Que estejam sob faléncia, em recuperacéoiguu extrajudicial, concurso de
credores, concordata ou insolvéncia, em procesdassdelucao ou liquidacao;

4.2.5. Entidades empresariais que estejam reuaidaonsorcio;

4.2.6. Sociedades Cooperativas, considerando a&edmontida no Termo de Conciliagcéo
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Ta#iio e a Unido, anexo ao Edital, e a
proibicdo do artigo 4° da Instru¢cdo Normativa SMIROG n° 2, de 30 de abril de 2008.

4.3. Como condicdo para participacdo no Pregdigjtante assinalard “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletrénico, relativo as segsidexlaracoes:
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4.3.1. Que cumpre os requisitos estabelecidostign&@8° da Lei Complementar n° 123, de
2006, alterada pela Lei Complementar n® 147, dg;201

4.3.1.1. A assinalacdo do campo “ndo” apenas pi@do efeito de o licitante ndo
ter direito ao tratamento favorecido previsto naCemplementar n° 123, de 2006, mesmo
gue microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.3.2. Que esta ciente e concorda com as condagiewlas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos déthgdd definidos no Edital;

4.3.3. Que inexistem fatos impeditivos para suailiteg@io no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores

4.3.4. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalbno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a parfiddeos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéo;

4.3.5. Que a proposta foi elaborada de forma inudgrge, nos termos da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a propostanpeio do sistema eletrdnico até a data e horario
marcados para abertura da sessdo, quando, entéerragrse-a automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, wsp & durante a sessédo publica observardo o
horario de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas asdgbes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e veidelsuas propostas e lances.

5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as opesagodesistema eletrénico durante a sesséo publica
do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decordenteerda de negdécios diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema swadgesconexao.

5.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes godetirar ou substituir as propostas apresentadas.

5.6. O licitante devera enviar sua proposta meelianpreenchimento, no sistema eletrdnico, dos
seguintes campos:

5.6.1. Precos unitarios, mensal e anual, em algarie por extenso, expresso em moeda
corrente nacional (R$), considerando as quantideatestantes do Anexo | deste Edital;

5.6.2. Descrigao detalhada do objeto, contendce entras, as seguintes informagoes:

5.6.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos it convencdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categoriasgwofiss que executardo o servico
e as respectivas datas bases e vigéncias, comnbha€éassificacdo Brasileira de
Ocupacbes — CBO;

5.6.2.2. Produtividade adotada, e se esta forretife daquela utilizada pela
Administracdo como referéncia, a respectiva conggae de exequibilidade;
5.6.2.3. A quantidade de pessoal que sera alowdgecucao contratual;

5.6.2.4. A relacdo dos materiais e equipamentessgudo utilizados na execucgao
dos servigos, indicado o quantitativo e sua espagc#o;

5.7. Todas as especificagdes do objeto contidasap@sta vinculam a Contratada.

5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todagistos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquetros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servicos, apurados mediante o pieerdb do modelo de Planilha de Custos e
Formacéo de Precos, conforme anexo deste Edital;
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5.8.1. A Contratada deverd arcar com o 6nus demterde eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de sua proposthisive quanto aos custos variaveis
decorrente de fatores futuros e incertos, tais cosnealores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementéa-los, casewspo inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objetacita¢éo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do artigdeblZei n° 8.666, de 1993.

5.8.2. Caso a proposta apresente eventual equhmabimensionamento dos quantitativos
gue favoreca a Contratada, este sera revertido trm durante a vigéncia da contratacao,
mas podera ser objeto de negociacdo para a eventuadgacao contratual.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo serddnf@r60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

6. DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4e=wd® publica, por meio de sistema eletrdnico, na
data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O pregoeiro verificara as propostas apresasiatesclassificando desde logo aquelas que néo
estejam em conformidade com os requisitos estdableleneste Edital, contenham vicios insanaveis,
ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagédeisas exigidas no Termo de Referéncia.

6.2.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentadagistrada no sistema, com o
acompanhamento em tempo real por todos os pariteipa

6.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndodmpeseu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitacao

6.3. O sistema ordenara automaticamente as praepaotdasificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizard campo proprio pacza de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitanteged® encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletrdnico, sendo imediatamente infoomath seu recebimento e do valor consignado
no registro.

6.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anldo item.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances suaessobservando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas neste Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lanceiorf@o Ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.7.1. O intervalo entre lances enviados pelo mdfitante ndo podera ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances nao paadeiiaferior a trés (3) segundos.

6.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mealoig prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.9. Durante o transcurso da sessao publica, itenlies serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdaidante.

6.10. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, norrdecda etapa competitiva do Pregé&o, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivétaastes para a recep¢do dos lances.

6.11. Se a desconexdo perdurar por tempo supeti@ndez) minutos, a sessao sera suspensa e tera
reinicio somente apos comunicacao expressa dodtregms participantes.

6.12. A etapa de lances da sessdo publica serdraeepor decisdo do Pregoeiro. O sistema
eletrbnico encaminhard aviso de fechamento imingogdances, apds o que transcorrera periodo de
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tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamentierdenado pelo sistema, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.13. Caso o licitante ndo apresente lances, caméccom o valor de sua proposta e, na hipétese de
desisténcia de apresentar outros lances, valeifiimo lance por ele ofertado, para efeito de
ordenacdo das propostas.

6.14. Encerrada a etapa de lances, o sistemafidaritiem coluna prépria as microempresas e as
empresas de pequeno porte participantes, procederaionparacdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim das demais classificadas para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC 8% d@ 2006, alterada pela LC n° 147, de 2014,
regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 2007.

6.15. Nessas condi¢bes, as propostas de microeaspeesempresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento)aada proposta ou lance de menor preco serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.16. A melhor classificada nos termos do itemrarteerd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em vaferian ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contagds a comunicacdo automatica para tanto.

6.17. Caso a microempresa ou a empresa de peqoeteonpelhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocaddsraais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervald%e(cinco por cento), na ordem de
classificagéo, para o exercicio do mesmo direitqynazo estabelecido no subitem anterior.

6.18. Ao final do procedimento, ap0s o0 encerramelat@tapa competitiva, os licitantes poderéo
reduzir seus prec¢os ao valor da proposta do lieitarais bem classificado.

6.18.1. A apresentacdo de novas propostas na fdesta item ndo prejudicard o resultado
do certame em relagéo ao licitante mais bem Gicesso.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiroireaa proposta classificada em primeiro lugar
quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem comatguao cumprimento das especificagbes do
objeto.

7.2. Sera desclassificada a proposta ou lance dencem valor superior ao prego maximo fixado,
ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta deopreg menor lance que:

7.2.1.1. Comprovadamente, for insuficiente paracabertura dos custos da
contratacéo, apresente precos global ou unitamoisadicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os precos dos insumosagicalde mercado, acrescido dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatdaolicitacdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando seirefie a materiais e instalacdes
de propriedade do proprio licitante, para os quaés renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

7.2.1.2. Apresentar um ou mais valores da plardihacusto que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normatrigatorio, tais como leis,
medidas provisérias e convencdes coletivas delhabigentes.

7.2.2. A fim de assegurar o tratamento isonbmicoeeas licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3°, § 1%da® 10.192/2001, informa-se
gue foram utilizadas as seguintes convencdes eadetle trabalho no calculo do
valor estimado pela Administragéo.

7.2.2.1. Prever a indicacdo dos sindicatos, aspramnvenc¢des/dissidios ou
sentengas que regem a categoria profissional ddauh execucdo dos servigcos de
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limpeza e conservagao, em conformidade com o geeendi@a a IN MPOG/SLTI n.
02, de 2008 e alteracbes posteriores, a qual tisnig a repactuacdo do Contrato,
com base no Codigo Brasileiro de Ocupacdes nagyarée profissionais de
servente, encarregado e limpador de fachadas.

7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da @stgp de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efstddéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumerad&3fpdo art. 29, da IN SLTI/MPOG n° 2, de
2008.

7.4. Quando o licitante apresentar preco finalriofea 30% (trinta por cento) da média dos precos
ofertados para o0 mesmo item, e a inexequibilidaad@rdposta ndo for flagrante e evidente pela
andlise da planilha de custos, ndo sendo possiu @mediata desclassificacdo, sera obrigatoria a
realizacdo de diligéncias para aferir a legalidad&equibilidade da proposta.

7.5. Qualquer interessado podera requerer quekzera diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentarasspya os indicios que fundamentam a suspeita.

7.6. O Pregoeiro convocara o licitante para end@umento digital, por meio de funcionalidade
“enviar anexo” disponivel no sistema, estabelecemdtchat” prazo minimo de 180 (cento e oitenta
minutos), sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.6.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podararsrrogado por solicitagdo via “chat”
devidamente justificada pelo licitante, formulad#es de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.6.2. Dentre os documentos passiveis de soliotgiElo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor firetarfo e a guia da GFIP ou documento
apto a comprovar o Fator Acidentario de Preveng¢a®P) do licitante, bem como os
documentos de habilitagéo.

7.6.3. Todos os dados informados pelo licitante st planilha dever&o refletir com
fidelidade os custos especificados e a margemale puetendida.

7.6.4. O Pregoeiro analisara a compatibilidadepiesos unitarios apresentados na Planilha
de Custos e Formagéao de Precos com aqueles peatioadnercado em relagdo aos insumos
e também guanto aos salarios das categorias edaslaa contratacao.

7.6.5. Erros no preenchimento da planilha ndo @taest motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada peloahitét, no prazo indicado pelo Pregoeiro,
desde que nédo haja majoragéo do prego proposto.

7.6.6. Considera-se erro no preenchimento da hkardl indicacdo de recolhimento de
impostos e contribuicdes na forma do Simples Natjaxceto para atividades de prestacdo
de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do atijala LC 123, de 2006.

7.6.7. Se a proposta ou lance vencedor for deffidas®, o Pregoeiro examinard a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamentejam de classificacao.

7.6.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspeadsssdo, informando noHat’ a nova
data e horéario para a continuidade da mesma.

7.6.9. O Pregoeiro poderd encaminhar, por meioistensa eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajosa,@@im de negociar a obtengcédo de melhor
preco, vedada a negociacdo em condicdes diversgselastas neste Edital.

7.6.9.1. Também nas hipdteses em que o0 Pregdiirageitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante paraeja obtido preco melhor.

7.6.9.2. A negociagéo sera realizada por meiastensa, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.6.10. Sempre que a proposta nao for aceita,es alet 0 Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagéo, pelo sistema, da evewmit@iréncia do empate ficto, previsto nos
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artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-disciplina antes estabelecida, se for o
caso.

8. DA HABILITACAO

8.1. O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastificcatio de Fornecedores — SICAF, em relagdo
a habilitacao juridica, a regularidade fiscal, alifigacdo econdmica financeira e habilitacdo té&ni
conforme disposto nos arts. 48put 8°, § 3°, 13 a 18 e 43, lll, da Instru¢cdo Norwaa8LTI/MPOG

n° 2, de 2010.

8.1.1. Também poderdo ser consultados os sitiddaief emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alglonamentacao vencida junto ao SICAF.

8.1.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obtmradao correspondente através do sitio

oficial, ou na hipotese de se encontrar vencideefesido sistema, o licitante ser4 convocado

a encaminhar, no prazo de 2 (dubsjas, documento valido que comprove o atendimento
das exigéncias deste Edital, sob pena de inalittagessalvado o disposto quanto a

comprovagao da regularidade fiscal das microempresa&mpresas de pequeno porte,

conforme estatui o art. 43, 8§ 1° da LC n° 123,@362

8.2. Os licitantes deverdo apresentar prova desit®mcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacédo de certidfative ou positiva com efeito de negativa, nos

termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das LeisTdabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de

1° de maio de 1943;

8.3. Os licitantes que néo estiverem cadastrad@istema de Cadastro Unificado de Fornecedores
— SICAF além do nivel de credenciamento exigida pestrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de
2010, deverdo apresentar a seguinte documentalgiiivaea Habilitacdo Juridica, Regularidade
Fiscal e trabalhista, Qualificacdo econdmico-firerece habilitagdo técnica:
8.4. Habilitacao juridica:
8.4.1. No caso de empresario individual, inscrigio Registro Publico de Empresas
Mercantis;

8.4.2. Em se tratando de sociedades comerciasmmuesa individual de responsabilidade
limitada: ato constitutivo em vigor, devidamentgiserado e, no caso de sociedade por
acles, acompanhado de documentos de eleicdo dadseimistradores;

8.4.3. Inscricdo no Registro Publico de Empresaschkhtis onde opera, com averbag¢do no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de satioipante sucursal, filial ou agéncia;

8.4.4. Inscricdo do ato constitutivo no RegistiwilCdas Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de @iretnrexercicio;

8.4.5. Decreto de autorizacdo, em se tratandoodedade empreséria estrangeira em
funcionamento no Pais;

8.4.6. Os documentos acima deverdo estar acongaslde todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

8.5. Regularidade fiscal e trabalhista:
8.5.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacion&eatsoas Juridicas;

8.5.2. Prova de regularidade com a Fazenda Ndc{gediddo conjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Proctiea@Geral da Fazenda Nacional, quanto
aos demais tributos federais e a Divida Ativa d@btjrpor elas administrados, conforme art.
1°, inciso |, do Decreto n° 6.106/07);

8.5.3. Prova de regularidade com a SeguridadeaSiSS);
8.5.4. Prova de regularidade com o Fundo de QardntTempo de Servico (FGTS);
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8.5.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribsimunicipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atigice compativel com o objeto contratual;

8.5.6. Prova de regularidade com as Fazendasuastd/unicipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercigmtrata ou concorre;

8.5.7. Caso o licitante seja considerado isente tdbutos estaduais ou municipais
relacionados ao obijeto licitatério, devera compraahcondicdo mediante a apresentacéo de
declaracdo da Fazenda Estadual ou Municipal do dsmuicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

8.5.8. Caso o licitante detentor do menor prega écroempresa ou empresa de pequeno
porte, deverad apresentar toda a documentacdodexjghra efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresentealgestricdo, sob pena de inabilitag&o.

8.6. Qualificacdo econdmica e financeira:

8.6.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperggdicial expedida pelo distribuidor da
sede do licitante;

8.6.2. Balanco patrimonial e demonstracdes coigtd@loelltimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem asiheacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balgmouisorios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais (te8) meses da data de apresentacdo da
proposta;

8.6.2.1. No caso de empresa constituida no ekersacial vigente, admite-se a

apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracoesibeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

8.6.3. Comprovagéo da boa situacado financeirangaesa mediante obtencéo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liqudeorrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

_ Ativo Circulante + RealizavelalLongoPrazo
PassivcCirculante + Exigivel aLongoPrazo

G= Ativo Total
" PassivcCirculante + Exigivel aLongo Prazo

_Ativo Circulante
" PassivoCirculante

8.6.4. As empresas deverdo ainda complementanprogacéo da qualificagdo econdmico-
financeira por meio de:

8.6.4.1. Comprovacao de possuir Capital Circuldmtgido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, monimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por centgglooestimado para a contratacao
ou item pertinente, tendo por base o balanco patigth e as demonstracdes
contabeis do Ultimo exercicio social;

8.6.4.2. Comprovacdo de patriménio liquido de 1@%éz por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentagabathnco patrimonial e
demonstra¢cBes contaveis do Ultimo exercicio soafaesentados na forma da lei,
vedada a substituicAo por balancetes ou balancosis@rios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerr&dosiais de 3 (trés) meses da data
da apresentacdo da proposta.
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8.6.4.3. Comprovacao, por meio de declaracdo, elacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo&/gue 1/12 (um doze avos) do
valor total dos contratos firmados com a AdminigimPUublica e/ou com a iniciativa
privada, vigentes na data da sesséo publica deuebeeste Pregédo, ndo é superior
ao Patrimbénio Liquido do licitante, podendo este awializado na forma ja
disciplinada neste Edital,

8.6.4.4. A declaracdo de que trata a subcondigifimaadevera estar acompanhada da
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) k&latd Ultimo exercicio social,

8.6.4.5. Quando houver divergéncia percentualrgupe 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaracéo aqui tratadaceita bruta discriminada na
Demonstragcdo do Resultado do Exercicio (DRE), @®veser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

8.7. As empresas deverdo comprovar, ainda a iqpaghfo técnica, por meio de:

8.7.1. Comprovacéo de aptiddo para a prestacasetieigos em caracteristicas, quantidades
e prazos compativeis com o objeto desta licitag@om o item pertinente, por periodo nao
inferior a trés anos, mediante a apresentacadocedtadbs fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou provado.

8.7.1.1. Entende-se por compativeis os serviges lichpeza, conservagdo e
higienizacdo predial que tenham sido prestadosqealquer época ou lugar,
inclusive limpeza de fachadas e vidracas em d@dasnas como riscos de acidentes

8.7.1.2. Os atestados deverdo referir-se a ssryigestados no ambito de sua
atividade econbmica principal ou secundéaria espadés no contrato social
vigente;

8.7.1.3. Somente serdo aceitos atestados expeajidasa conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de seeugdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior.

8.7.1.4. Para a comprovagdo da experiéncia midend (trés) anos, sera aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes.

8.7.1.5. O licitante disponibilizara todas as infacdes necessarias & comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, afardendentre outros documentos,
cOpia do contrato que deu suporte a contratac&erego atual da contratante e
local em que foram prestados os servigos.

8.7.2. Na contratacdo de servicos continuadosroaim de 40 (quarenta) postos, o licitante
deverd comprovar que tenha executado contrato econminimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a seremataxhbs.

8.7.3. Quando o numero de postos de trabalho acsgratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que texegutado contrato com um minimo de 20
(vinte) postos.

8.7.4. Para a comprovacado do nimero minimo degestigido, serd aceito o0 somatorio de
atestados que comprovem que o licitante gerencigeoenciou servicos de terceirizacédo
compativeis com o objeto licitado por periodo n#erior a 3 (trés) anos, nos termos do art.
19, 8§ 12° da IN SLTI/MPOG n° 02/2008;

8.7.5. Atestado de vistoria assinado pelo servieglgponsavel:

8.7.5.1. A realizagéo de vistoria ndo € condica@ participacdo e habilitacdo no
certame. Todavia, ficam os licitantes cientes de qpos a apresentacdo das
propostas ndo serdo admitidas, alegacbes posteridee inviabilidade do
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cumprimento das obrigacdes face ao desconhecirdesteervicos e de dificuldades
técnicas nao previstas

8.7.5.2. A declaracdo do licitante de que conhasecondi¢cdes locais para a
execucao do objeto supre a necessidade de vieiteaé&(art. 18 da Resolu¢cdo CNJ
114/2010)

8.7.5.3. Caso a emprese opte por realizar a Mstesta deverd ser marcada e
realizada em dias uteis, das 08h30min as 11h30m&s €4h30min as 17h30min. O
agendamento do horéario para vistoria devera s&r fento a Secdo de Servigos
Gerais (SESEG) pelo telefone (096) 3214-1532.

8.7.5.4. Declaracao de que o licitante instalacdi®rio na Cidade de Macap4, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) digadms a partir da vigéncia do
contrato.

8.8. Os documentos exigidos para habilitacdo mb@acios nos subitens acima, deverdo ser enviados
pelos licitantes, por meio da funcionalidade “engaexo” disponivel no sistema, estabelecendo no
“chat” prazo minimo de 180 (cento e oitenta) misytmb pena de inabilitacdo da proposta;

8.8.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podsararsrrogado por solicitacdo via “chat”
devidamente justificada pelo licitante, formulad#ea de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.9. Se a menor proposta ofertada for de microesapoel empresa de pequeno porte e uma vez
constatada a existéncia de alguma restricdo notange a regularidade fiscal, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Ufeds solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico,
comprovar a regularizacdo. O prazo podera serqgado por igual periodo.

8.9.1. A néo regularizagdo fiscal no prazo previeb subitem anterior acarretard a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangiesistas neste Edital, sendo facultada a
convocacao dos licitantes remanescentes, na orderolagsificacdo. Se, na ordem de
classificacdo, seguir-se outra microempresa ou esapde pequeno porte com alguma
restricdo na documentacao fiscal, sera concedidesmo prazo para regularizacao.

8.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamefitdocumentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a naeaedzorario para a continuidade da mesma.

8.11. Seré inabilitado o licitante que ndo comprosaa habilitagcdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentgraesacordo com o estabelecido neste Edital.

8.12. O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoimsultara os sistemas de registros de sancdes
SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, vigém aferir eventual sanc¢do aplicada a
licitante, cujo efeito torne-a proibida de partarigleste certame.

8.13. No caso de inabilitacdo, havera nova vegfica pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LA 2B, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente

8.14. Da sessdo publica do Pregéo divulgar-se-ad\&stema eletrénico.

9. DOS RECURSOS

9.1. O Pregoeiro declarard o vencedor e, depoidederrida a fase de regularizacdo fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se das@m concedera o prazo de no minimo 20
(vinte) minutos, para que qualquer licitante mastdea intencao de recorrer, de forma motivada, isto
€, indicando contra qual(is) deciséo(6es) preteaderrer e por quais motivos, em campo proprio do
sistema.
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9.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregasificar a tempestividade e a existéncia de
motivacao da intencéo de recorrer, para decididsgte ou ndo o recurso, fundamentadamente.

9.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentram#rito recursal, mas apenas verificara as
condi¢cbes de admissibilidade do recurso.

9.2.2. A falta de manifestacdo motivada do lidaguanto a intencao de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

9.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrentg, & partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletrizangdo os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contragdad@ém pelo sistema eletrdnico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do térainprazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispeissidefesa de seus interesses.

9.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somestatos insuscetiveis de aproveitamento.

9.4. Os autos do processo permanecerdo com vetgueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

10. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

10.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado atatite declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposi¢cdo de recurso, ou pelaidade competente, apos a regular decisdo dos
recursos apresentados.

10.2. Apés a fase recursal, constatada a regatiidos atos praticados, a autoridade competente
homologar& o procedimento licitatério.

11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. Homologado o resultado da licitacao, teadljodicatario o prazo de @dois)dias, contados a
partir da data de sua convocacéo, para assinaa déARegistro de Precos, cujo prazo de validade
encontra-se nela fixado, sob pena de decair ddtadige contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital.

11.2. Com a implantac@o do processo administraletronico da Justica Federal da 12 Regido —
Pae, todas as comunicacbes serdo recebidas soemmteecio digital com assinaturas realizadas
eletronicamente e diretamente no SEI — Sistemadaleb de Informacbes, mediante permissdo de
acesso para usuario externo.

11.2.1. Para instrumentalizar o disposto acima,esponsavel legal da empresa sera
cadastrado no SEI, como usuario externo, pelo pdezeigéncia da ata de registro de
precos, visando o envio, assinatura e recebimemoddcumentos administrativos

eletrénicos.

11.3. A convocacdo para assinatura da ata detnegie precos serd feita por meio
eletrbnico, na forma exposta acima. ApoOs a displimagdo da ARP no SEI, a empresa
vencedora do procedimento licitatério, terd o praeo 02 (dois) dias para assinatura
eletrénica da ata;

11.3.1. O prazo da convocacdo podera ser proroogath vez, por igual periodo, quando
solicitado pela vencedora durante o seu transcdessje que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administracao;

11.3.2. Ser4 formalizada Ata de Registro de Prggos 0 registro de todos os itens
constantes no Termo de Referéncia, com a indicdgdicitante vencedor, a descricdo do(s)
item(ns), as respectivas quantidades, precos radist e demais condigoes.

11.3.3. Sera incluido na ata, sob a forma de arexegistro dos licitantes que aceitarem
cotar 0s bens ou servicos com precos iguais aokicitknte vencedor na sequencia da
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classificagédo do certame, excluido o percentuateate a margem de preferéncia, quando o
objeto ndo atender aos requisitos previstos n@%ada Lei n° 8.666, de 1993;

12. DA GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. O adjudicatério, no prazo de 10 (dez) d@ssa assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco patogelo valor do total Contrato, que serd liberada
de acordo com as condi¢Bes previstas neste Editaflorme disposto no art. 56 da Lei n°® 8.666, de
1993, desde que cumpridas as obrigacdes contrafigisazo para apresentagcdo da garantia podera
ser prorrogado por igual periodo a critério da Adstiacdo contratante.

12.1.1. Ainobservancia do prazo fixado parasgracao da garantia acarretara a aplicacao
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) ko t@al do contrato por dia de atraso,

até o maximo de 2% (dois por cento).

12.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cincoy diatoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumptioné@regular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 denL.8.666 de 1993.

12.2. A validade da garantia, qualquer que sej@@dalidade escolhida, devera abranger um periodo
de mais 3 (trés) meses apos o término da vigénaiaatual.

12.3. A garantia assegurara, qualquer que sedalidade escolhida, o pagamento de:
12.3.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimentobjiet@ do contrato;

12.3.2. Prejuizos causados a Administracéo, dattes de culpa ou dolo durante a execucao
do contrato;

12.3.3. As multas moratoérias e punitivas aplicguda Contratante a Contratada;

12.3.4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e prewideias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela Contratada, quando couber.

12.4. A modalidade seguro-garantia somente seithasecontemplar todos os eventos indicados no
item anterior, mencionados no art. 19, XIX, “b”I#aSLTI/MPOG 02/2008, observada a legislacdo

que rege a matéria.

12.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuaddasor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetéria.

12.6. No caso de alteracdo do valor do contratqrotrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagdo ou renovada, segomdnesmos parametros utilizados quando da

contratacao.

12.7. Se o valor da garantia for utilizado totalpaucialmente em pagamento de qualguer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva régmsiQ prazo maximo d&O (dez) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

12.8. A Contratante ndo executard a garantia naéuoa de uma ou mais das seguintes hipoteses:

12.8.1. Caso fortuito ou for¢ca maior;

12.8.2. Alteracdo, sem prévia anuéncia da segaada do fiador, das obrigacdes
contratuais;

12.8.3. Descumprimento das obrigacBes pelo cawlvatdecorrentes de atos ou fatos
praticados pela Administragéo;

12.8.4. Atos ilicitos dolosos praticados por s#okes da Administragéo.
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12.9. N&o serdo aceitas garantias que incluam sougen¢Oes de responsabilidade que néo as
previstas neste item.

12.10. Apés a execucdo do contrato, sera verificagagamento das verbas rescisorias decorrentes
da contratagdo, ou a realocagdo dos empregadosrdeatada em outra atividade de prestagdo de
servicos, sem que ocorra a interrupgao dos respeatontratos de trabalho.

12.10.1. Caso a Contratada néo logre efetuar wsaamprovagdes acima indicadas até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigé&uiratual, a Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada e dos valdessfaturas correspondentes a 1 (um) més
de servicos para realizar o pagamento direto dalsaserescisorias aos trabalhadores
alocados na execucdo contratual, conforme artsA ¥-35 da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigagéo assarpila contratada.

12.11. Seré& considerada extinta a garantia:

12.11.1. Com a devolucdo da apdlice, carta fiangautorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo darg@, acompanhada de declaragédo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, deaqbentratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

12.11.2. No prazo de 03 (trés) meses apOs o térmhn vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sosstiuando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunicacao.

13. DO TERMO DE CONTRATO

13.1.Dentro do prazo de validade da Ata de Registrordedd, o fornecedor registrado podera ser
convocado para assinar o Termo de Contrato, noopilaz02 (dois) dias Uteis contados de sua
convocacao, cuja vigéncia sera de 12 (doze) megmmtendo ser prorrogado por interesse da
Contratante até o limite de 60 (sessenta) mesafree disciplinado no contrato.

13.2. Com a implantagdo do processo administraleténico da Justica Federal da 12 Regido —
Pae, todas as comunicacfes serdo recebidas soemmeecio digital com assinaturas realizadas
eletronicamente e diretamente no SEI — Sistem&daleb de Informacdes, mediante permissao de
acesso para usuario externo.

13.2.1. Para instrumentalizar o disposto acimaiegponsavel legal da empresa sera
cadastrado no SEI, como usuario externo, pelo pdezeigéncia da ata de registro de
precos, visando 0 envio, assinatura e recebimemoddcumentos administrativos

eletrénicos.

13.3. A convocacdo para assinatura do contratb fe#a por meio eletrénico, na forma exposta
acima. Apos a disponibilizacdo do instrumento @inal no SEIl, a empresa vencedora do
procedimento licitatério terd o prazo de 2 (doigkditeis para assinatura eletronica;

13.3.1. O prazo podera ser prorrogado uma vezigoat periodo, quando solicitado pela
detentora da ata durante o seu transcurso e daedecqrra motivo justificado e aceito pela

Administracao;
13.4. Previamente a contratacdo, a Administracdlizaea consulta “on line” ao SICAF, bem como
ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitad@APIN, cujos resultados serdo anexados aos
autos do processo.

13.4.1. Na hipétese de irregularidade do registr8ICAF, o contratado devera regularizar a
sua situacao perante o cadastro no prazo de aE&n@®) dias, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.
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13.5. Se o adjudicatario, no ato da assinatur@edmo de Contrato, ndo comprovar que mantém as
mesmas condi¢cbes de habilitacdo, ou quando, ifijastamente, recusar-se a assinatura, podera ser
convocado outro licitante, desde que respeitaddenode classificacdo, para, apés a verificacado da
aceitabilidade da proposta, negociagdo e comprevadorequisitos de habilitagcdo, celebrar a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstesEdital e das demais cominagdes legais.

14. DA REPACTUACAO

14.1. As regras acerca da repactuacao do valtrataal sdo as estabelecidas no Termo de Contrato,
anexo a este Edital.

14.2. As contratacdes decorrentes da Ata de RegistPrecos poderéo sofrer alteracdes, obedecidas
as disposi¢des contidas no art. 65 da Lei n° 868993 e do Decreto n°® 7.892, de 2013.

15. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

15.1. Os critérios de recebimento e aceitacao gkimb de fiscalizagdo estao previstos no Termo de
Referéncia.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
16.1. As obrigacOes da Contratante e da Contratalas estabelecidas no Termo de Contrato.

17. DO PAGAMENTO
17.1 os critérios para pagamento sédo os estabesecadTermo de Contrato.

18. DAS PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

18.1. Nos termos da Resolugdo N° 169/2013, altepmdim Resolucdo N° 183/2013, ambas do
Conselho Nacional de Justica, a Secdo Judiciaria EStado do Amapa promovera o
contingenciamento dos encargos trabalhistas.

18.2. Considerando que os valores referentes @gspes de encargos sdo pagos mensalmente a
empresa, a titulo de reserva, para utilizacdo naacées previstas em lei, a Se¢do Judiciaria do
Amapa fara o contingenciamento das rubricas listahaixo:

18.2.1. 13° salario;
18.2.2. Férias;
18.2.3. 1/3 constitucional;

18.2.4. Encargos previdenciarios e FGTS incidentdse férias, 1/3 constitucional e 13°
salario;

18.2.5. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa

18.3. Os valores a serem contingenciados serddosbpela aplicacdo de percentuais a seguir
indicados, incidentes sobre a remuneracao do trattat que executar o servigo contratado, os quais
deverdo ser observados pela licitante quando darelgéio de sua planilha de formagé&o de custos:

PERCENTUAIS PARA CONTIGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABAISTAS

TITULO PERCENTUAL
13° salario 9,09%
Férias 9,09%

1/3 constitucional 3,03%
Subtotal A-21,21%
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Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre 1/3
Salério, Férias e 1/3 Constitucional
Multa do FGTS C-4,36%
Encargos a contingenciar por trabalhadof SomatordB + C

B — Conforme proposta vencedora

18.4. O representante legal da empresa contratadato da regularizacdo da conta depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacao — devendaagermo especifico da instituicdo financeira

oficial que permita a contratante ter acesso ddes& extratos, e que vincule a movimentacdo dos
valores depositados a sua autorizagao;

18.5. Para resgatar os recursos da conta-depdsitalada — bloqueada para movimentagéo, a
empresa contratada, apos pagamento das verbakistdsae previdenciarias, devera apresentar a
unidade competente da Seccional os documentos obatprios de que efetivamente pagou a cada
empregado as rubricas indicadas no art. 4° da RgEsDICNJ N° 169/2013, alterada pela Resolugéo
CNJ N° 183/2013.

18.6. O saldo existente na conta vinculada apeess lberado com a execucdo completa do
contrato, apés a comprovacao, por parte da empasgjitacido de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

18.7. Os valores das tarifas bancérias de abegtuda manutencdo da conta depdsito vinculada
poderdo ser negociadas com o banco publico ofadal haja cobranca, com a finalidade de isencéo
ou reducéo.

18.8. Eventuais despesas para abertura e manutélac@onta-depdsito vinculada deverdo ser
suportadas na taxa de administracdo constanteap@gta comercial da empresa, caso nao haja
negociagdo com o banco oficial, e ndo seja posaimebociacdo com o banco oficial.

18.9. Os recursos depositados nas contas dep@sibgsieadas) vinculadas serdo remunerados pela
poupanca ou outro definido no termo de cooperagiopre escolhido o de maior rentabilidade.

18.10. A empresa declarada vencedora do certanteétarse obriga a:

18.10.1. Efetuar o pagamento dos salarios dosegragos alocados por depdsito bancério,
na conta dos respectivos funcionarios, em agénsitamdas na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos se[vico

18.10.2. Autorizar, no momento da assinatura durato, a Administragdo da Seccional a
reter a garantia a qualquer tempo, na forma peewstitem 12 deste edital;

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infracdo administrativa, nos termeod.el n° 10.520, de 2002, o licitante/adjucatario
que:

19.1.1. N&o assinar a ata de registro de precasdguconvocado dentro do prazo de
validade da proposta ou ndo assinar o termo deatondecorrente da ata de registro de
precos;

19.1.2. Apresentar documentacéo falsa;

19.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidasertame;
19.1.4. Ensejar o retardamento da execugao doobje
19.1.5. Ndo mantiver a proposta;

19.1.6. Cometer fraude fiscal;

19.1.7. Comportar-se de modo inidéneo.

19.2. Considera-se comportamento inidéneo, entresua declaracdo falsa quanto as condi¢bes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EP® amnluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitagdo, mesmo ap0s o encerramerfasdale lances.
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19.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualqdas infracbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da respmlidade civil e criminal, as seguintes sances:

19.3.1. Multa de 30% (trinta por cento) sobre towastimado para a contratacdo pela
conduta do licitante;

19.3.2. Impedimento de licitar e de contratar @idnido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

19.4. A penalidade de multa pode ser aplicada ativaimente com a san¢cao de impedimento.

19.5. A aplicacdo de qualquer das penalidadedspasvrealizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesdicéante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1998bsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

19.6. A autoridade competente, na aplicacdo dagdeanlevara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da peman ltomo o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

19.7. As penalidades serdo obrigatoriamente regissrno SICAF.

19.8. As sancdes por atos praticados no decorrecodfratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

20. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLAREC IMENTO

20.1. Até 02 (dois) dias uteis da data designada @ abertura da sesséo publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital

20.2. A impugnacdo podera ser realizada por fale@bnica, pelo e-madelit.ap@trfl.jus.br ou
por peticdo dirigida ou protocolada na Secdo de udicacbes e Protocolo Administrativo,
localizada no Edificio Sede da Justica Federal n@mpd, localizada na Rodovia Norte Sul, S/N°,
bairro Infraero I, CEP 68.908-911.

203. Caberéa ao pregoeiro decidir sobre a impugnagdprazo de até vinte e quatro horas.

20.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e padh nova data para realizag&o do certame.

20.5. Os pedidos de esclarecimentos referentaseapeocesso licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anterioresta dasignada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internetendereco indicado no Edital.

20.6. As impugnag0es e pedidos de esclarecimeétwsuspendem 0s prazos previstos no certame.

20.7. As repostas as impugnacdes e os esclardosngrestados pelo Pregoeiro serdo entranhados
nos autos do processo licitatorio e estardo disp@para consulta por qualgquer interessado.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo quafgt@superveniente que impeca a realizacédo do
certame na data marcada, a sessdo sera automatiegraesferida para o primeiro dia util subsegeiemo
mesmo horério anteriormente estabelecido, desde&ubaja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

21.2. No julgamento das propostas e da habilitaz&rsegoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentesia validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a,tafoBuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacéo e classificagéo.

21.3. A homologacao do resultado desta licitagamimplicara direito a contratacao.
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21.4. As normas disciplinadoras da licitacdo se&apre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo coefara o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao

21.5. Os licitantes assumem todos os custos denqagio e apresentacdo de suas propostas e a
Administrac@o ndo serd, em nenhum caso, responsavekses custos, independentemente da condugédo ou
do resultado do processo licitatério.

21.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neisse &seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. S0 se iniciam e vanos prazos em dias de expediente na Administragao.

21.7. O desatendimento de exigéncias formais m&eneiais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamdot@to, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

21.8. Em caso de divergéncia entre disposicdde @ehital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

219 O  Edital estd disponibilizado, na integra, s noenderecos eletrénicos
Www.comprasgovernamentais.govednttp://portal.trfl.jus.br/sjape também poderéo ser lidos e/ou obtidos
no edificio sede da Justica Federal — Secao Jtdiadd Amapa, localizada na Rodovia Norte Sul, S/N°
bairro Infraero 1l, CEP 68.908-911, nos dias uteis, horario das 08h00 as 17h00, mesmo endereco e
periodo no qual os autos do processo administrpBvmanecerdo com vista franqueada aos interessados

21.10 . Integram este Edital, para todos os fiefeitos, 0s seguintes anexos:
21.10.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
21.10.2. ANEXO Il — Ata de Registro de Precos;
21.10.3. ANEXO Ill — Minuta de Termo de Contrato;

21.10.4. ANEXO IV — Termo de Conciliacdo Judidiemado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Unido;

21.10.5. ANEXO V - Modelo de autorizagéo pardibzacdo da garantia e de pagamento
direto (arts. 19-A e 35 da IN SLTI/MPOG n° 2, d®2)

21.10.6. ANEXO VI — Modelo de declaracdo de cdngdirmados com a iniciativa privada
e a Administracao Publica;

21.10.7. ANEXO VIl — Modelo do Acordo de Niveis 8ervico — ANS

Macapa, 29 de abril de 2015.

Antonivaldo Cambraia Alves
Pregoeiro
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PREGAO ELETR@NICQ SRP N°11/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO 0000.212-78.20154.01.8003

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratagcdo de servicos especializados deetimy conservagdo e higienizacdo das
dependéncias e dos bens méveis da Justica Feddraindeiro Grau no Amap4, que compreendera além do
pessoal para a execucdo dos servicos, o forne@ndentnaterial de consumo, uniformes e 0 emprego de
equipamentos necessérios a execucdo dos servigofrrmoe condicdes, quantidades, exigéncias e
estimativas, estabelecidas neste instrumento.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo dos servigos de limpeza e ceas@o de forma continua, dentro dos parametros
e rotinas estabelecidos, com fornecimento de maobda e respectivos insumos e ainda com
observancia as recomendacfes aceitas pela boeatépalas normas e pelas legislacdes aplicaveis,
tem por objetivo a manutencdo das condi¢cdes nec@spaara que os servidores desempenhem suas
funcbes neste Orgdo em um ambiente mantido em btadeede conservacio, asseio e higiene;

2.2. Considerando que, de acordo com o art. 2&da® 9.632 de 07 de maio de 1998. Paragrafo 1°
do art. 1° do Decreto 2.271 de 07 de julho de 1®9R 02/SLTI-MP de 30/04/2008 (DOU de
23/05/2008 — Secdo 1), atualizada pela IN n° 0&@Z0%tifica-se a contratacdo indireta desses
Servicos;

2.3. Considerando, ainda, que o servico € essenseiaa interrupgdo pode comprometer a saude de
pessoas e a higienizacdo das instalagfes fisicdsstiga Federal — Secdo Judiciaria do Amapa,
implicando em sérios transtornos e comprometenfimconamento regular das unidades, torna-se
imprescindivel a contratacdo de empresa para ekecdgs servicos, que atendam a realidade
estrutural da Justica Federal — Se¢éo Judiciarknakpa.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. A contratacdo de pessoa juridica para agm@stdos servigos objeto do presente Termo de
Referéncia encontra amparo legal na Lei n° 9.6820)7dde maio de 1.998; no Decreto n°® 2.271, de
07 de julho de 1997; na Instrucdo Normativa SLTI/MP02, de 30/04/2008, e suas alteracdes (IN
SLTI/MP n° 03, de 15/10/2009, IN SLTI/MP n° 04, d&/11/2009; IN /SLTI/MP n° 05, de
18/12/2009; IN SLTI/MP n° 06, de 23/12/2013 e INTBMP n° 04, de 20/03/2015) e nas demais
disposicbes a serem estabelecidas no Edital eAsEx®s;

3.2. A legislacdo adicional aplicavel a contratach objeto do presente Termo de Referéncia
encontra amparo legal na Lei n® 10.520, de 17Ide ge 2002, no Decreto n° 5.450, de 31 de maio
de 2005, na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dmzede 2006, alterada pela Lei Complementar
n® 147, de 07/08/2014, no Decreto n° 6.204, de9&D07, aplicando-se subsidiariamente, as
normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes;

3.3. Os servicos referenciados neste Termo de@&wefa, dadas as suas caracteristicas, enquadram-
se no conceito de servicos comuns, conforme defimid§ 1°, do art. 2°, do Decreto n° 5.450/2005;

3.4. Em conformidade com os parametros estabekecid art. 3°, “caput” da Lei n° 8.666/1993,
foram inseridos critérios ambientais com o objetd® protecdo a salude de pessoas, a0 meio
ambiente natural e do trabalho e a consequentegdedde residuos nocivos ao meio ambiente
provenientes da contratacdo destes servicos, tasgeise os critérios ambientais e de seguranca no
trabalho de forma objetiva, assim como os prineipia legalidade e da isonomia entre os licitantes
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de forma a néo restringir a competitividade, umamee se tratam de regras impostas pelas normas
gerais obrigatérias.

4. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos serdo executados nas instalatgieassfda Justica Federal — Secao Judiciaria do
Amap4, localizada na Rodovia Norte Sul, S/N°, bdinfraero II, CEP 68.908-911, Macap&/AP.

estimativa de custo por metro quadrado, obsenag@asuliaridade, a produtividade, a periodicidade
e a freqUéncia de cada tipo de servico e das dieslio local objeto da contratacéo

5. DAS AREAS DOS SERVICOS
5.1. As metragens das areas fisicas a serem lipdpeas seguintes:

TIPO DE AREA AREA

Pisos Frios 6.987,6p
Areas Internas Areas com espacos livres 1.689/63

Almoxarifados 104,24

Oficinas 482,55

Pisos pavimentados adjacentes |ao 13.293,49
Areas Externas prédio

Arruamentos 6.559,50
Esquadrias Face interna sem exposic¢ao a riscas 6,2138
Area Médico Hospitalar 106,25
Fachadas envidracadas com exposicao a riscos ©798,6

5.2. Tabela resumida das areas:

Area a ser Produtividade
considerada por servente,
TIPO DE AREA para calculo do | segundo IN 2/08
namero de atualizada pela
serventes, em m3 IN 06/13, em m?
Pisos Frios 6.708,15 625,00
Area Internas Areas com espacos livres 1.267,22 800,00
Almoxarifados 46,33 1.350,00
Oficinas 241,28 1.200,00
Pisos pavimentados adjacentes |ao 6.646,75 1.200,00
Areas Externag prédio
Arruamentos 655,96 6.000,00
Esquadrias Face interna sem exposic¢ao a ris¢os 95133, 220,00
Area Médico Hospitalar 193,18 330,00
Fachadas envidracadas com exposicao a riscos* | 60798 113,00
* Serd utilizado um posto de Limpador de Vidragas/Bchadas para realizacdo do servigo de
limpeza de fachadas envidracadas com exposicao aaos .

6. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

6.1. A produtividade minima adotada e estimativand@® de obra, para os servigos de limpeza,
conservacao e higienizacao, considerados para efeitomposicao deste Termo de Referéncia foi
obtida a partir da experiéncia e parametros ragebados contratos anteriores, em face das
caracteristicas das é&reas a serem limpas, buscserpre fatores econdmicos favoraveis a
Administragdo Publica atendendo integralmente éssstdades da Contratante;
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6.2. Os servigos serdo executados em jornadaludhicade 44 h (quarenta e quatro) horas semanais,
de segunda a sexta-feira, entre as 7 e as 19 & sabados até as 12 h a serem estabelecidas pela
Administracdo, por serventes e limpador de vidrdmelsada devidamente habilitados e
Encarregado;

6.3. A critério da Contratante podera ser solicitadexecucdo dos servicos em dias e horarios
distintos dos estabelecidos, desde que comunicasieamente a Contratada;

6.4. Os servicos especificados neste Termo de &wufier ndo excluem outros similares que
porventura se fagam necessarios para boa execagdardfas ora solicitadas;

6.5. Os servicos de limpeza, conservacdo e higied serdo executados por profissionais
capacitados que desenvolverdo as suas tarefasodoamm as metodologias especificadas neste
Termo de Referéncia.

7. DA METODOLOGIA DE REFERENCIA DOS SERVICOS DE LI MPEZA E CONSERVACAO
DAS AREAS INTERNAS

7.1. Os servigos serdo executados pela Contratasleguinte freqiéncia:
7.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADD :

7.1.1.1. Remover, com pano umido, o p6 das mesagrios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos de janelas, bem colo® demais moveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de inaéretc.;

7.1.1.2. Lavar os cinzeiros/bituqueiras sitigaias areas reservadas para fumantes;
7.1.1.3. Remover capachos e tapetes, procedesuilanpeza e aspirando o po;
7.1.1.4. Aspirar o pé em todo piso acarpetado;

7.1.1.5. Varrer, remover manchas e lustrar asspiscerados de madeira;

7.1.1.6. Varrer, passar pano umido e polir osd®s e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

7.1.1.7. Varrer os pisos de cimento;

7.1.1.8. Varrer com vassouras apropriadas pteatara do revestimento de cada tipo
de piso;

7.1.1.9. Abastecer com papel toalha, papel higiéa sabonete liquido os sanitérios,
quando necessario;

7.1.1.10. Retirar o p6 dos telefones com flargdaodutos adequados;
7.1.1.11. Limpar os elevadores com produtos saug)

7.1.1.12. Passar pano umido com 4&lcool nos tangass mesas e assentos dos
refeitdrios antes e apds as refeicdes;

7.1.1.13. Realizar a separacdo dos residuoslaesic na fonte geradora para
destinacdo as associacdes e cooperativas dos restade materiais reciclaveis,
conforme o Decreto n° 5.940/0006;

7.1.1.14. Limpar oS corrimaos;

7.1.1.15. Suprir as copas e os bebedouros desoreds e areas ndo servidas pelos
servicos de copeiragem com garrafbes de &gua minadquiridos pela
Administracéo, fazendo a reposi¢cdo sempre que sé&tes

7.1.2. DIARIAMENTE, DUAS VEZ, QUANDO NAO EXPLICIRDO:

7.1.2.1. Efetuar a lavagem das bacias, assenpasedos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante;



JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU
SEGAO JUDICIARIA DO AMAPA

7.1.2.2. Limpar com saneante domissanitaripisss dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas e retirar o lixo, acondicionanderosacos plasticos de 100 litros e
removendo-os para local indicado pela Administracéo

7.1.3. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICIRDO:
7.1.3.1. Limpar atras dos moveis, armarios eiaogy
7.1.3.2. Limpar, com produtos adequados, dildsé portas revestidas de férmica;

7.1.3.3. Limpar, com produto neutro, portas, dmare batentes pintados a 6leo ou
verniz sintético;

7.1.3.4. Lustrar todo o mobiliario envernizadoncproduto adequado e passar flanela
nos moveis encerados;

7.1.3.5. Limpar, com produto apropriado, as fgies de couro ou plastico em
assentos e poltronas;

7.1.3.6. Limpar e polir todos os metais, comoruials, registros, sifées, fechaduras,
etc.;

7.1.3.7. Lavar os balcdes e os pisos vinilicesndrmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

7.1.3.8. Lavar os bebedouros e higieniza-los poydutos proprios e recoloca-los em
seus locais de origem;

7.1.3.9. Passar pano umido com saneantes doiitésgennos telefones;

7.1.3.10. Retirar o p6 e residuos, com pano Gndde quadros em geral e executar
demais servicos considerados necessarios a fragigamanal;

7.1.3.11. Limpar com produtos préprios os pistiizando acessorio umedecido pela
diluicdo, enxaguando com 4gua pura utilizando meings.

7.1.4. SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPUOITADO :
7.1.4.1. Limpar os espelhos com pano umedecidalenol.

7.1.5. MENSALMENTE, UMA VEZ:
7.1.5.1. Limpar todas as luminérias por dentporefora;
7.1.5.2 Limpar forros, paredes e rodapés;
7.1.5.3. Limpar cortinas, com equipamentos essicias adequados;
7.1.5.4. Limpar persianas, com produtos adequados
7.1.5.5. Remover manchas de paredes;

7.1.5.6. Limpar, engraxar e lubrificar portasadgs, basculantes, caixilhos, janelas de
ferro (de malha, enrolar, pantogréfica, correr,)etcefetuar revisdo minuciosa de
todos os servigos prestados durante o més.

7.1.6. ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADD:
7.1.6.1. Efetuar a lavagem das areas acarpgtaeldstas em contrato;
7.1.6.2. Aspirar p p6 e limpar calhas e lumirgiria
7.1.7. ANUALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLITIADO:
7.1.7.1. Lavar as caixas d’agua dos prédios, vermelama depositada e desinfeta-las;

7.1.7.2. Lavar e remover todo tipo de sujeiraanchas, incrustagdes como ceras
velhas, seladores, resinas, tratamentos antigogualguer outro tipo de residuo dos
pisos vinilicos;

7.1.7.3. Selar e impermeabilizar os pisos viadjatilizando os produtos adequados;
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7.1.7.4. Aplicar brilho e fazer acabamento coticagdo de cera, filme duro, de alta
resisténcia e com brilho de molhado, antiderrapante

8. DA METODOLOGIA DE REFERENCIA DOS SERVICOS DE LI MPEZA E CONSERVACAO
DAS ESQUADRIAS EXTERNAS E FACHADAS

8.1. Os servicos serdo executados pela Contratageguinte frequéncia:
8.1.1. MENSALMENTE, UMA VEZ:
8.1.1.1. Limpar todos os vidros (face interng)icando produtos antiembacantes;
8.1.2. SEMESTRALMENTE, UMA VEZ:

8.1.2.1. Limpar todos os vidros (face externa), mnformidade com as normas de
seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtosrabaicantes.

8.1.2.2. Limpar fachadas, em conformidade comoashas de seguranca do trabalho,
aplicando-lhes produtos adequados ao tipo de imasgb/pintura.

8.1.2.3. Deve-se seguir o Plano de Limpeza es€wacao estabelecido, de forma que
a cada 60 dias, toda a area de fachada e envidréfgame externa) esteja totalmente
limpa.

9. DA METODOLOGIA DE REFERENCIA DOS SERVICOS DE LI MPEZA E CONSERVACAO
DAS AREAS EXTERNAS

9.1. Os servicos serdo executados pela Contratasiaguinte freqiéncia:
9.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITAO:
9.1.1.1. Remover capachos e tapetes, procedesutolanpeza;

9.1.1.2. Varrer, passar pano umido e polir gegvinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;

9.1.1.3. Varrer as &reas pavimentadas;

9.1.1.4. Realizar a separacdo dos residuos aeeisl na fonte geradora para
destinacdo as associacdes e cooperativas dos restade materiais reciclaveis,
conforme Decreto n° 5.940/2006, procedida pelat@obkeletiva de papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da legiskigaate.

9.1.2. DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLIQIADO:

9.1.2.1. Retirar o lixo, acondicionando-os em osa@lasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administrac&o

9.1.3. SEMANALMENTE, UMA VEZ:

9.1.3.1. Limpar e polir todos os metais (torreiradlvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.);

9.1.3.2. Lavar com detergente, encerar e lugigampisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

9.1.3.3. Limpar com limpa pisos em geral, diluelo 4gua os pisos externos e se
existirem areas com fungos deve-se utilizar um meoluto apos usar o limpa-pisos
em geral, incluido no processo de enxague a llizale maquina do tipo “WAP”
(sempre na opcéo leque);

9.1.3.4. Retirar papéis, detritos e folhagensadeas verdes.
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10. DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

10.1. Sao substancias ou materiais destinadosentzigcao, desinfeccdo domiciliar, em ambientes
coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comamteatamento da agua, compreendendo:

10.2.

10.1.1. Desinfetantes: destinados a destruir, isénchinada ou seletivamente,

microorganismos, quando aplicados em objetos ireaha® ou ambientes;

10.1.2. Detergentes: destinados a dissolver gasdeia higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicacdes de uso doméstico;

10.1.3. Material de higiene: papel-toalha, pajgEhico, sabonete liquido e &lcool em gel.

Sado equiparados aos produtos domissanitasiadetergentes e desinfetantes e respectivos

congéneres, destinados a aplicacdo em objetosniadns e em ambientes, ficando sujeitos as
mesmas exigéncias e condi¢des no concernente iaroeg industrializacdo, a entrega, ao consumo
e a fiscalizacao.

11. DA METODOLOGIA DE REFERENCIA DOS SERVICOS DE L IMPEZA E CONSERVACAO
A SEREM EXECUTADOS NA AREA MEDICO HOSPITALAR

11.1. A periodicidade e a frequéncia de limpezaambientes que demandem cuidados especificos
serdo definidas pelo responsavel da unidade ali®oniminada, observando-se sempre o Escopo
dos Servigos e os Principios Basicos de Limpeza.

1.1.2. A seguir encontram-se relacionados alguesnplos de periodicidade e de frequéncia de
limpeza dos principais ambientes médicos-ambukitonio que couber:

Armarios

, . Frequencia
Ambiente/superficie =
Limpeza
Face externa | 1 vez ao dia ou sempre que necessario

Face interna Semanal

Balcdo e bancada

2 vezes ao dia ou sempre quesasoes

Luminarias e similares

Quinzenal ou sempre quessécio

Paredes/divisorias/portas/visores

Quinzenal ou E=OE necessario

Pisos em geral

2 vezes ao dia ou sempre que ndgoessa

Consultérios/recepcao

3 vezes ao dia ou sempraapessario

Lavatorio/pia

3 vezes ao dia ou sempre que nedéessar

Saboneteiras/ Face externa

2 vezes ao dia ou sempre gue neces

ssari

Dispensadores Face interna

Sempre no reabastecimento

Face externa

Toalheiro

2 vezes ao dia ou sempre que necessari
Sempre no reabastecimento

Face interna

Banheiros (pias, torneiras e acessorios)

4 vezdgam sempre gue necessario

12. DA AREA DE ATENDIMENTO E DO iNDICE DE PRODUTIV IDADE MINIMO

12.1. Os servicos de limpeza, asseio e consensggao executados nas areas detalhadas no item 5
deste Termo de Referéncia:

12.2. Em que pese a observancia ao disposto nod® Httigo 44, da IN /SLTI/MP n° 02/208
atualizada pela IN 06/2013, sera adotada a relde&@l (um) Encarregado para cada 27 (vinte e
sete) serventes, tendo em vista a experiéncia daimigtracdo nas contratacdes anteriores, que
transcorreram sem prejuizos para a Administracao.

12.3.1. Sao definicbes de areas:

12.3.1.1. Consideram-se areas internas as arbfisadas do imoével, incluindo
coberturas, guaritas e garagens;
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12.3.1.2. Considera-se area externa aquela n#icadd, mas integrantes dos
imoveis, como calcadas e areas de estacionam@akseios, rampas, circulacdo de
veiculos e acessos;

12.3.1.3. Considera-se area hospitalar e assadwdhas areas em que estdo
localizadas o Servico Médico, localizadas no seguamidar do Edificio Sede da
Justica Federal;

12.3.1.4. Consideram-se esquadria interna (fasésrna e interna) e esquadria
externa (face interna), aquelas cuja limpeza namadda a utilizacdo de
equipamentos especiais;

12.1.3.5. Considera-se fachada envidracada agu@aacesso para limpeza exija
equipamentos especiais, como andaimes, cintos gerasea, capacete, luvas,
mosquetéo e outros.

13. DA ESCOLARIDADE DOS PROFISSIONAIS

13.1. Exige-se para o cargo de servente o nivekdelaridade de “Ensino Fundamental”, e para a
funcdo de Encarregado Geral o de “Ensino Médio Qetwip Para o preenchimento das vagas
referentes a essas Categorias Profissionais deeeréomprovada pela Contratada a escolaridade
minima exigida, mediante a apresentacdo de diplomacertificado emitido por Instituicdo
legalmente credenciada pelo Ministério da Educacao.

14. DOS UNIFORMES

14.1. Os uniformes e seus respectivos complemelgoesrdo ser disponibilizados de acordo com o
clima da regido e com o disposto no respectivo d@oiConvencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho da categoria;

14.2. A Contratada devera fornecer, na presendastal do Contrato, no inicio da prestagédo dos
servicos, e, apos essa data, a cada 6 (seis) medesme completo novo a todos os profissionais,
inclusive ao Encarregado Geral, conforme as quaddisl minimas e a descricdo a seguir,
independente do estado em que se encontrar omeif@o podendo em hipétese alguma, repassar
0s custos de qualquer um dos itens de uniformsagsempregados:

MASCULINO/FEMININO
CARGO DESCRICAO
Camisa social
Sapato em couro, modelo social
Encarregado Calca/saia
Meia social
Cinto
Camisa malha fria com gola esporte, em
gabardine, com emblema da emprgsa
pintado.
Calca comprida com elastico e corddo, |em
Servente gabardine.
Meia em algod&o tipo soquete
Calcado: preto com solado baixo (de
borracha ou material sintético
antiderrapante.
Camisa malha fria com gola esporte, em
gabardine, manga longa, com emblema da
Limpador/Lavador de vidracasempresa pintado.
Calca comprida com elastico e corddo, |em
gabardine.
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Meia em algod&o, tipo soquete.

Bota em PVC, cano 3/4, com forro
cromo, com biqueira de aco, cano
acolchoado e solado e
PU.

14.3. A Contratada também devera substituir oformées que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido, sem qualqaty adicional para a Contratante ou mesmo para
0s empregados;

14.4. A Contratada devera providenciar as suasrsgs todos 0s ajustes necessarios nos uniformes
dos funcionarios alocados na prestacéo dos servicos

14.5. Para as atividades a serem exercidas nadages da Contratante, a Contratada devera
disponibilizar aos seus funcionarios os Equipanmsed® Prote¢do Individual — EPI's necessarios,
que tem por finalidade a protecao do individuo digra execucdo dos servicos.

15. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DO CONTRATO

15.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da exealgdcontrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacéo do servi¢o e da aloaaficecursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do contrato, devendo ser édescpor um representante da Administracéo,
especialmente designado na forma dos arts. 67da13i n° 8.666/93 e do art. 6° do Decreto n°
2.271/97 e conforme IN/SLTI/MP n° 2/2008, atualizda IN 06/2013;

15.2. Nao obstante a Contratada seja a Unica lesasc responsavel pela execuc¢do de todo o
servigo, a Administracdo reserva-se o direito ée) sue de qualquer forma restrinja a plenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla ele@rfjscalizacdo sobre o servico, diretamente
por Fiscal designado, podendo para isso:

15.2.1. Ordenar a imediata retirada do local, lmemo a substituicio de empregado da
Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, embaracar ou dificultar a sua
fiscalizac&o ou cuja permanéncia na area, a séusdxe critério, julgar inconveniente.

15.3. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigac¢tiabalhistas e sociais nas contrata¢des
continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalbadda Contratada, exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacoes:

15.3.1. Recolhimento da contribuicdo previdenai&@stabelecida para o empregador e de
seus empregados, conforme dispde o artigo 195,d& &onstituicdo Federal, sob pena de
resciséo contratual;

15.3.2. Recolhimento do FGTS, referente ao mésiant

15.3.3. Pagamento de salarios no prazo previstoegmeferente ao més anterior;

15.3.4. Fornecimento de vale-transporte e auallimentacdo quando cabivel;

15.3.5. Pagamento do 13° salério;

15.3.6. Concesséo de férias e correspondente pagawio adicional de férias, na forma da
Lei;

15.3.7. Realizacdo de exames admissionais e dendsse periddicos, quando for o caso;
15.3.8. Eventuais cursos de treinamento e re@noiag

15.3.9. Encaminhamento das informacdes trabashestagidas pela legislagéo, tais como:
RAIS e a CAGED,;

15.3.10. Cumprimento das obrigacfes contidas emergdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trahalho
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15.3.11. Cumprimento das demais obrigacOes dspost CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato;

15.3.12. Espelho da folha de pagamento espedidicantrato;
15.3.13. Copia da Relagdo dos Trabalhadores Guastdo Arquivo SEFIP (RE);
15.3.14. Os recolhimentos das contribuicbes a®&INS

15.3.15. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivesjitido pela Conectividade Social
(GFIP);

15.3.16. Copia do Comprovante de Declaracao ddémuia,;

15.3.17. Examinar as Carteiras Profissionais dgsregados colocados a seu servico, para
comprovar o registro de funcéo profissional,

15.3.18. As decisdes e providéncias que ultrapassa competéncia do representante
deverdo ser solicitadas ao seu Fiscal, em tempd paba a adocdo das medidas
convenientes;

15.3.19. A Contratada devera indicar um preposi@,pse aceito pela Justica Federal de
Primeiro Grau — Se¢éo Judiciaria do Amapa, reptédama execugéo do Contrato;

15.3.20. Nos termos da Lei N° 8.666/93 constitulcdcumento de autorizacdo para a
execucao do servigco o contrato assinado acomparntzabota de Empenho;

15.3.21. Quaisquer exigéncias da fiscalizacaoeites ao objeto do Contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela Contratada, sem 6nas@acao Judiciaria do Amapa;

15.3.22. A fiscalizacdo da Administracao teradiacesso aos locais de trabalho da méo de
obra da Contratada, para assegurar-se de que efastaejam executadas na forma
preestabelecida.

16. DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS
16.1. As atribuigcbes do Servente ficam assim eBpadas:

16.1.1. Efetuar a limpeza das instalacfes, moloiaequipamentos e materiais, respeitando
as recomendacdes dos fabricantes dos produtospaemuntos utilizados;

16.1.2. Seguir as metodologias de referéncia dog;es de limpeza e conservacao das areas
internas, externas, fachadas, esquadrias, areardigas médico e sala de amamentacao e
todas as outras obrigacdes especificadas nesteTeriReferéncia e legislacdo correlata;

16.1.3. Abastecer os bebedouros com galfes decagnacapacidade de 20 (vinte) litros,
sempre que Necessario;

16.1.4. Abastecer os banheiros com os materiaiese@dos a higiene (papel higiénico,
papel toalha e sabonete), observando para queahémf

16.1.5. Proceder a coleta seletiva dos residuaslosgl observados os procedimentos
definidos pela Administracdo, nos termos da IndéimufNormativa - MARE n° 6, de

3/11/1995 e em parceria com a comissao da colittvaesolidaria nos termos do Decreto
5.940/06;

16.1.6. Apontar e comunicar consertos necessariosnaervacao de bens e instalacoes,
informando ao fiscal do contrato que tomara asigémcias necessérias;

16.1.7. Cumprir todas as normas e determinagdasslegnanadas do fiscal do contrato, por
meio do preposto (Encarregado Geral) da empreseataa,;

16.1.8. Tratar todos os servidores e membros dar&lante, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educagdonidade, presteza, fineza e atencao;
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16.1.9. Abster-se da execucédo de atividades albes®bjetivos previstos neste Termo de
Referéncia, durante o periodo em que estiver préstas servicos;

16.1.10. Encaminhar ao conhecimento da Contratantemeio do preposto (Encarregado
Geral) da empresa Contratada, de forma imediata @u@lquer circunstancia, a constatacéo
de pessoas com atitude suspeita observada nasiéepm&s da Contratante;

16.1.11. Zelar pela seguranca, limpeza e manutemig®o instalacdes, mobilirios e
equipamentos;

16.2. As atribuigcdes do(a) Encarregado ficam assipecificadas:

16.2.1. Reportar-se a Fiscalizacdo do contrato gairair quaisquer duvidas a respeito da
execucao dos servicos;

16.2.2. Elaborar, ouvida a Fiscalizagdo da Conttafaum quadro com equipes e tarefas
respectivas, observando, sempre, as condicdeszespeatipulados no Contrato, cuja copia
sera mantida em seu poder;

16.2.3. Controlar a execucdo servigos contratadst®riando os locais de execucéo, a
qualidade e quantidade de materiais utilizados,undcando ao Fiscal do contrato qualquer
irregularidade detectada;

16.2.4. Manter, no local de execucdo dos servitmdps 0s equipamentos e materiais
necessarios ao bom desempenho das atividades,nsefgizando-se pelo controle e
distribuicao;

16.2.5. Acatar as orientacfes do Fiscal do contiathusive naquilo que diz respeito ao
cumprimento das Normas Internas de Seguranca eede&ida do Trabalho;

16.2.6. Relatar ao Fiscal do contrato, de formadiaia, toda e qualquer irregularidade
observada nos locais onde os servicos estao seestaghos;

16.2.7. Zelar pela seguranga, limpeza e consenggsiequipamentos e instalacdes;

16.2.8. Abster-se da execucédo de atividades albes®bjetivos previstos neste Termo de
Referéncia, durante o horario em que estiver prdetas servicos;

16.2.9. Tratar todos os servidores da Contrataetegeirizados, estagiarios, colegas de
trabalho e demais pessoas com educacgdo, urbanptadieza, fineza e atencao;

16.2.10. Controlar a frequiéncia dos empregadosiddmcna prestacdo dos servicos.

17. DA PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMACAO DE PRECOS

17.1. Os modelos de Planilhas de Custos e Forntde&oecos estdo apresentados no ANEXO | - B
deste Termo de Referéncia, em conformidade comub# Normativa MPOG/SLTI n°® 02, de
30/04/2008, atualizada;

17.2. As Planilhas de Custos e Formacao de Pregceosd® para demonstrar possiveis variacdes de
custos/insumos no curso da execucdo do contratwerd@b ser utilizadas como base em eventuais
repactuacdes ou revisdes de precos, devendo savaliss os anexos |- A, I-Bel —C,item5e
0 subitem 12.2. quando de sua formacéo;

17.3. No preenchimento das Planilhas de Custosredgdo de Precos, a licitante devera observar as
orientacBes/informacoes, referentes as Convengdletivas de Trabalho das categorias:

17.3.1. A inobservancia das orientacdes/informacéigadas neste subitem, quanto ao
correto preenchimento das planilhas de custos reafgio de pregos podera resultar na
desclassificacdo da proposta.

17.4. A Secdo Judiciaria do Amapa podera reatit@éncias junto a licitante vencedora, a fim de
esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou pegienitformados nas Planilhas de Custos e
Formacdo de Precos apresentadas para cada categmim que a identificacdo da inclusdo de
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informagBes e/ou valores em desconformidade comoamas gerais ou especificas aplicaveis a
empresa (ndo comprovados documentalmente) acareetlsclassificacdo da proposta:

17.4.1. A inobservancia do prazo fixado pela daskederal de Primeiro Grau — Secéao
Judiciaria do Amapa para a entrega das respostasrébrmacoes solicitadas em eventual
diligéncia ou ainda o envio de informacdes ou dantws considerados
insuficientes/incompletos ocasionara a desclaag#ic da proposta.

17.4.2. Nos casos em que forem detectados erms iatonsisténcias nas planilhas

apresentadas, durante a analise da aceitacao plasfapa Justica Federal de Primeiro Grau
— Secdo Judiciaria do Amapa podera determinaitarite vencedora, mediante diligéncia, a
promocdo de ajustes nessas planilhas, se pospbse, refletir corretamente os custos
envolvidos na contratacédo, desde que ndo haja agdjoido preco proposto.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Os proponentes sao responsaveis pela fdelice legitimidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase dadgjtagsim como assumem todos os custos de
preparacao e apresentacdo de suas propostas;

18.2. As Licitantes deverao apresentar propostedprme discriminado no item 6 do edital,
18.3. A proposta devera conter prazo de validadeodminimo 60 (sessenta) dias;

18.4. A licitante adjudicataria devera informarpraposta apresentada niumeros de telefone, de fax,
endereco completo e correio eletrdnico;

18.5. A licitante devera contemplar em seu prdodos 0s custos decorrentes da execucdo
contratual, tais como, despesas com impostos,,tiesss, seguros e quaisquer outros que incidam
na contratacdo do objeto, apurados mediante o gremeento do modelo de planilha de custos e
formacéo de precos, conforme ANEXO | - D deste Ted® Referéncia,

18.6. A Contratada devera ter um representanteesmuitorio de representacdo na cidade de
Macapa/AP, que devera ser o contato direto comcadSéudiciaria do Amapa na fiscalizacdo do
contrato:

18.6.1. A comprovacao da existéncia do escritdei®Representacao devera ocorrer no prazo
maximo de 60 dias na forma da IN n° 06/2013;

18.6.2. A licitante devera apresentar declaragdajge se compromete a cumprir o acima
estipulado.

18.7. A empresa devera apresentar formalmentar@mstracédo, dentro do prazo de 60 dias, a partir
da assinatura do contrato, o endereco onde funaoescritério de representacdo com todos os
dados de seu representante;

18.8. A prestagdo dos servigos ndo gera vincupregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracao, vedando-se qualquer relacao entes ggle caracterize pessoalidade e subordinagéo
direta;

18.9. A licitante deverd indicar o sindicato, a@worcoletivo, convengdo coletiva ou sentenca
normativa que regem as categorias profissionaisegeeutardo 0s servicos e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base no Cdadigo Brasileifocdpacdes — CBO;

18.10. Os servicos deverdo iniciar-se imediataenamartir da data de assinatura do contrato;

18.11. Constituira documento de autorizagdo parmiao da execucdo dos servicos O contrato
assinado acompanhado da Nota de Empenho;

18.12. A Contratada esta obrigada a aceitar, nesmas condicdes propostas, acréscimos ou
supressOes determinadas pela Sec¢éo Judiciaria dpdaté o limite correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do valor adjudicado, na forma d8 8o art. 65, da Lei 8.666/93;

18.13. Aos casos omissos aplicar-se-80 as defspssitdes constantes da legislacao pertinente;
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18.14. O Foro para dirimir questdes relativas eesgnte Termo de Referéncia sera o da Justica
Federal, Secao Judiciaria do Distrito Federal, emolusdo de qualquer outro;

18.15. Qualquer pedido de esclarecimento em rmelac&ventuais duvidas na interpretacdo do
presente Termo de Referéncia e seus Anexos demesnsaminhado, por escrito ao Pregoeiro, no
Ed. Sede da Justica Federal — Secéo Judiciariantpd, Sala da Sec¢do de Compras e Licitacdes,
localizada na Rodovia Norte-Sul, S/N°, bairro lafa Il, CEP 68.908-911 ou por e-mail a
selit.ap@trfl.jus.br

Macapa, 29 de abril de 2015.

RENILDA DOS SANTOS FIGUEIREDO
SUPERVISORA SESEG
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ANEXO | - A

RELACAO DE MATERIAIS, UTENSiI:IOS, EQUIPAMENTOS, MAT ERIAIS DE USO PESSOAL
E EPI'S PARA REALIZACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CO NSERVACAO E
HIGIENIZACAO

Todo o material de consumo, utensilios e equiptsemecessarios a execuc¢ao dos servigos serao
fornecidos pela Contratada em quantidade e qualidaem conformidade com as metragens e instalacbes
informadas pela Secdo Judiciaria do Amapa, querpodeusar aqueles cuja qualidade ndo satisfaca as
necessidades e o padrdo da Secado Judiciaria do dAnRgra execucdo do servico contratado, serdo
necessarios, “no minimo”, materiais de limpezaensitios, ficando sob responsabilidade da Contaatad
fornecimento de quaisquer outros materiais e eqeptos necessarios a execugdo dos servigos, que nao
estejam relacionados, conforme abaixo:

RELACAO BASICA DE MATERIAIS (ESTIMATIVA DE CONSUMO  MENSAL)

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QUANT.
1 | Acido muriatico Litro 8
2 | Agua sanitaria Litro 100
3 | Alcool em gel Galéo c/ 5 litros 10
4 Brilho inox, frasco com pulverizador 500 ml Frasc 4
5 | Creolina Frasco c/ 1 litros 16
6 | Desinfetante liquido — banheiro Galdo c/ 5 litras 50
7 Limpador liquido, tipo veja multiuso, de uso ggr&rasco com 500 m| 50
8 | Detergente concentrado — limpeza pisos Galaditrbs 15
9 Esponja dupla face Unidade 78
10 | Flanela de algodéo - 40 x 50 cm Unidade 54
11 | L& de acgo Pacote ¢/ 8 unidades 4
12 | Limpa vidros com antiembacante Frasco ¢/ 200|ml 50
13 | Lustra moveis Frasco c/ 200 m| 26
14 | Palha de aco Pacote ¢/ 8 unidades10
15 | Papel higiénico branco, folha dupla, rolo comm40 Fardo c/ 64 rolos 28
16 | Papeltoalha Fardo c/ 10 rolos 110
17 | Pedra sanitaria (desodorizador) Unidade 80
18 | Placa odorizadora para mictorio Unidade 3(
19 | Sab&o em pedra - 500g Unidade 1(
20 | Sab&o em po Pacote de 500 kg 60
21 | Sabonete cremoso para méos - concentrado Gdidiros 10
22 | Saco de pano para limpeza de piso Unidade 50
23 | Saco para lixo - 100 litros Pacote c/ 25 und 15
24 | Saco para lixo - 200 litros Pacote c/ 100 ynd 2
25 | Saco para lixo - 30 litros Pacote ¢/ 50 und 20
26 | Saco para lixo - 50 litros Pacote ¢/ 50 und 60
27 | Saco para lixo residuo hospitalar — 50 litros Pacote ¢/100 und 2
28 | Sabd&o/detergente liquido — lava louca Frasco com 200 ml 40




JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU
SEGAO JUDICIARIA DO AMAPA

RELACAO DE EQUIPAMENTOS E BENS DURAVEIS (ESTIMATIVA )

UTILIZACAO: SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGI ENIZACAO
ITEM ESPECIFICACAO QUANT
1 | Aspirador de pd, poténcia 1.400w, cap.coletor: liids e cap.do 1
reservatorio d'agua: 12 litros.
2 | Carrinho funcional para limpeza, com bolsa coéette lixo em vinile 15
balde espremedor.
3 | Escada em aluminio, reforcada, tipo cavaleteetmsddpica com 9 x2 1
degraus.
4 Extensdo elétrica reforcada, composta de cab@/PRle 2,50 mn), 4
plugs reforcados, com 20 metros de comprimento.
5 | Mangueira de jardim, plastica, com 50 (cinquemagtros, com 1
esguicho e acessorios - 1/2 polegada.
6 Jato de alta pressdo, monofasico 1HP, 110v, vazalitros/minuto 1
pressao 450psi.

7 | Placas de sinalizacédo de piso molhado/escorregadio. 12
8 |Rodo duplo - 40 cm. 25
09 |Vassoura de pelo macio - 60 cm. 13
10 |Vassoura de nylon, tipo gari - 60 cm. 15
11 |Vassoura /espanador limpa teto - cabo longo. 10
12 | Vassoura para limpeza de vaso sanitdrio. 15
13 |Escova de méo. 25

RELACAO DE EQUIPAMENTOS E BENS DURAVEIS (ESTIMATIVA )
UTILIZACAO: SERVICOS DE LIMPEZA/LAVAGEM DE FACHADAS  ENVIDRACADAS

ITEM ESPECIFICACAO UNID | QUANT

1 Rodo de 45 cm, para limpeza de vidros Unidade 2

2 Balde Unidade 1

3 Vara telescopica de 9 metros Unidade 2

4 Corda de 10 milimetros Metro 40
5 Cone de seguranga Unidade 4

6 Jato de alta pressdo, monofasico 1HP, 110v, vdidddJnidade 1

litros/minuto, presséo 450psi
7 Escada extensivel de aluminio 2x16 degraus, atét®sn | Unidade 1
9 Outros

RELACAO DE MATERIAIS DE USO PESSOAL E EPI'S (ESTIMA TIVA)
CARGO: SERVENTE

Item Descricdo Quant/ano Distribuicdo

1 Luva de borracha 12 1 par p/més

2 Mascara descartavel 264 1 por dia
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CARGO: LAVADOR DE FACHADAS

Item Descricdo Quant/ano Distribuicdo
1 Oculos antiembacante fumé 2 1 por semestie
2 Capacete com carneira 2 1 por semestre
3 Luva de borracha 24 2 por més

CARGO: TODAS AS CATEGORIAS

Item Descricdo Quant/ano Distribuicdo

1 Cracha 1 1 por ano

Obs1: As quantidades relacionadas no ANEXO | -8 sstimativas e podem sofrer alteracdes de
acordo com as necessidades da Contratante.

Obs2: Os equipamentos a serem fornecidos pelaaada deverdo ser disponibilizados, novos de
primeiro uso e deverdo ser fornecidos com antecééle 15 (quinze) dias corridos, anteriores a data
inicio da execucao dos servigos e deverdo serisltdes sempre que apresentarem defeito e necessita
de manutencéao corretiva.

Obs3: Os materiais de limpeza deverao ser forascaitbnsalmente até o quinto dia util, sendo que o
primeiro fornecimento devera ser efetivado comaaéncia de 15 (quinze) dias corridos, anteriomasta
de inicio da execucao dos servicos.
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ANEXO | -B

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

LICITANTE:

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo

Licitag&do ne:

Data: / / as : horas.

Discriminagéo dos Servigos (dados referentes a costag&o)

A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) / /
B Municipio/UF

C Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenca Normativa essifiio Coletivo

D N° de meses de execucéao contratual

Identificacdo do Servico

Quantidade (total) a contratar

. , Unidade de _
Tipo de servico medida (em funcao da unidade de
medida)
Servicos especializados de limpeza, conservagio e
higienizacdo das dependéncias e dos bens moéveis da
Justica Federal de Primeiro Grau no Amapa, com m? 38.408,72

fornecimento de material de consumo e equipamentos
necessarios a execucao dos servicos.

A - MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢cao dos custosereinte & mao de obra

1 Tipo de servico

2 Salério normativo da categoria profissional

3 Categoria profissional (vinculada a execucaoreturl)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

I Composicao da Remuneracao

%

Valor (R$)

Trabalho)

Salario base (valor estabelecido na ultima CCT nwenc¢do Coletiva de

%

B | Adicional periculosidade

%
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Adicional insalubridade

%

Adicional noturno

%

Hora noturna adicional

%

Adicional de hora extra

%

Intervalo intrajornada

%

I ® M m 9O O

Outros (especificar)

%

Total de Remuneracao

%

%

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Il Beneficios Mensais e Diarios % Valor (R$)
A Transporte (para 22 dias) P2
Deducéao Legal %
B Auxilio alimentacao — 22 dias (valor estabelegidailtima CCT)
C Assisténcia médica e odontolégica
D Auxilio creche
E Seguro de vida, invalidez e funeral
F Outros
Total de beneficios mensais e diarios
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (uniformes, materiais,equipamentos e outros)
1] Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Material de Consumo
C Equipamentos e materiais permanentes (deprediagaotencao)
D Ferramentas (depreciacao)
E Materiais de uso pessoal (EPI's)
F Outros (Especificar)
Total de Insumos de Mao de obra
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submdédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % \égl;)r
A |INSS %
B |SESIou SESC %
C | SENAC ou SENAI %
D |INCRA %
E | SALARIO EDUCACAO %
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F [FGTS %
Seguro Acidente do Trabalho (CNAE 4322-3/01 - ilasi@es hidraulicas,

G s - %
sanitarias e de gas - 3%)

H | SEBRAE %

Total

%

Submoédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Salério e Adicional de férias % Valor (R$)
A 13° salario (Resolugédo CNJ 169/13) Yo
Subtotal
B Incidéncia do Subméddulo 4.1 sobre 13° Salario %
Total
Submdédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Afastamento Maternidade - Lei 10.710/2003 %
B Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre afastamentenmiaiade %
Total
Submédulo 4.4 — Resciséo
4.4 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado %
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado %
C Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0
D Aviso prévio trabalhado %
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso présbaihado %
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado %
Total
Submaodulo 4.5 - Custo de Reposicéo do Profissionalisente
4.5 Composicado do custo de Reposicao do Profissional gante | % Valor (R$)
A Férias e Terco Constitucional de Férias (Res. 0d@J13) %
B Auséncia por doenca %
C Licenca paternidade %
D Auséncias legais %
E Auséncia por acidente de trabalho %
F Outros (especificar) %
Subtotal
G \ Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo desiepo %

Total
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Quadro - Resumo - Mdédulo 4 - Encargos sociais e tralhistas

4 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS
4.2 13 ° salério + adicional de férias
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo de rescisado
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)
Total
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor R$
Custos Indiretos %
Tributos
B.1-PIS %
B B.2 — COFINS %
B.3-1ISS %
B.4 - Outros tributos (especificar) %
C Lucro %
Total R$
B - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
gﬂégregzdogbra vinculada a execucdo contratual (valorpor valor R$
A Modulo 1 — Composicdo da Remuneracao
B Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios
C Modulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiaiguipamentos e
outros)
D Mdodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D
E Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total por empregado R$
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DEMONSTRATIVO DOS VALORES COM INSUMOS DE MAO DE OBR A

1. INSUMOS DIVERSOS
QUADRO 1-C.1 - CUSTO COM UNIFORMES - Serventes

ANEXO | -C

Custo Anual |
: - Custo | Quant/ L Estimado | CUSto Mensa
Categoria Descricao o Distrib. Estimado por
Unitario Ano por o
. Profissional
profissional
Camisa malha fria col
gola  esporte, el 2 pecas por
gabardine, con 4 pecas p
semestre
emblema da empre
pintado.
Calca comprida cot 2 pecas por
e elastico e cordédo, e 4 pecas p
c : semestre
o gabardine.
3 Meia em algodao, tip, 4 2 pares pof
soquete. semestre
Calcado: preto cor
solado baixo d 1 par por
borracha ou materi 2 par p
" semestre
sintético
antiderrapante.
SERVENTE TOTAL

QUADRO 1-C.2 - CUSTO COM UNIFORMES - Lavadores de &chada/vidraca

Custo Anual
: - Custo | Quant/ . Estimado | cUSto Mensal
Categoria Descricdo o Distrib. Estimado por
Unitario Ano por L
L Profissional
profissional
Camisa malha fria col
gola  esporte, el 2 pecas por
gabardine, mang 4 s%rr%estfe
« longa, com emblem
E da empresa pintado.
Q T
8 Calca comprida cot
® elastico e corddo, e 4 2 pegas por
O : semestre
o gabardine.
©
> Meia em algodao, tip 4 2 pares pof
= soquete. semestre
3 Bota em PVC, can
IS
= 3/4, com forro cromg
- com biqueira de a¢ 2 1 por
cano acolchoado semestre
solado en
PU.
LAVADOR DE VIDRACA/FACHADA TOTAL
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QUADRO 1-C.3 - CUSTO COM UNIFORMES - Encarregado deservicos gerais

Custo Anual Custo Mensal
. - Custo | Quant/ .y Estimado :
Categoria Descri¢ao o Distrib. Estimado por
Unitario Ano por o
. Profissional
profissional

Camisa social 4 2 pecas por
© semestre
(O]
o Sapato em cour 2 1 par por
§ modelo social semestre
S
- . 2pecas por
]
g Calca/saia 4 semestre
©
8 Meia social 4 2pares pof
@ semestre
(@]
o Cinto 1 1 por ano
IS
Q TOTAL
L
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QUADRO 1-C-4 - MATERIAIS DE CONSUMO PARA LIMPEZA, C ONSERVACAO E
HIGIENIZACAO - CUSTO MENSAL

~ QUANT CUSTO CUSTO
ITEM ESPECIFICACAO | MARCA| UNIDADE MENSAL UNIT TOTAL
, (ESTIMADA) MENSAL
1 | Acido muriatico Litro 8
2 | Agua sanitaria Litro 100
" Galdoc/ 5
3 | Alcool gel Litros 10
Brilho inox, frasco com
4 pulverizador 500ml Frasco 4
5 | Creolina Frgsco c/1 16
litros
Desinfetante liquido Galdoc/ 5
6 . . 50
banheiro litros
7 Limpador liquidg Frasco com 50
multiuso, de uso geral 500ml
Detergente concentrado Galdoc/ 5
8 . : . 15
— limpeza de pisos litros
9 Esponja dupla face Unidade 78
10 Flanela de algodéo - 40 Unidade 54
x 50cm
11 | Ladeacgo Pacote ¢/ 8 und 4
12 Limpa vidros com Frasco c/ 50
antiembacante 200ml
o Frasco c/
13 | Lustra moveis 200ml 26
14 | Palha de aco Pacotec/8und 10
Papel higiénico branco,
15 |folha dupla, rolo com Fardo c/ 64 28
rolos
40m
16 | Papel toalha Fardo ¢/ 10 110
rolos
Pedra sanitérig :
1 (desodorizador) Unidade 80
18 Pl'acg.odorlzadora para Unidade 30
mictorio
19 | Sab&o em pedra - 5009 Unidade 10
20 | Sab&do em po PacoLegde 50( 60
21 Saibonete cremoso para Gal3o 5L 10
maos - concentrado
22 |saco de pano para Unidade 50
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limpeza de piso
23 $aco para lixo - 100 Pacote c/ 25 15
litros und
Saco para lixo - 200 Pacote ¢/ 100
24 | 2
litros und
o5 $aco para lixo - 3D Pacote c/ 50 20
litros und
26 Saco para lixo - 50 Pacote ¢/ 50 60
litros und
27 Saco para lixo residyo Pacote ¢/100 >
hospitalar — 50 litros und
o8 Sabao/detergente Frasco c/ 40
liquido — lava-louga 200ml
29 | Outros
ESTIMATIVA DE GASTO MENSAL
TOTAL DE 27
. PROFISSIONAIS
RATEIO MAO DE OBRA CONTRATADA
CUSTO MENSAL POR RS
PROFISSIONAL

QUADRO 1-C.5 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA OS SERVICOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO - Custo de depr eciagdo e manutencéo.

Vida util Custo total
Quantidade| Custo | Custo| estimada mensal/
estimada | unitario | total | (meses) | Equipamento

referéncia Depreciacio

Item Especificacdo Marca

Aspirador  de pa,
poténcia 1.400w
1 |[cap.coletor: 10 litros
cap.do reservatorio
d’dgua: 12 litros.

oD -
=

60

Carrinho funcional par
limpeza, com bolsg
coletora de lixo em vinjl
e balde espremedor.

o))

15 60

Escada em alumini
refor¢ada, tipo cavalete
ou telescopica com 9x2
degraus.

|=)

Extensao elétric
reforgada, composta

4 | cabo PP 2/1 de 2,50m
plugs reforcados, co
20 metros d

So®

\U:Sj




JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU
SEGAO JUDICIARIA DO AMAPA

comprimento.
Mangueira de jardim,
plastica, com 50
5 | (cinquenta) metros, com 1 36
esguicho e acessorios -
1/2 polegada.
Jato de alta pressao,
monofasico 1HP, 110y,
6 vazao 11 litros/minuto, 1 60
pressao 450psi.
Placas de sinalizacdo de
7 |piso 12 60
molhado/escorregadio
8 Rodo duplo 40 cm. 25 6
9 Vassoura de pelo magio 13 3
- 60 cm.
10 Vagsoura de nylon, tipo 15 3
gari - 60 cm.
11 \_/assoura lespanadpor 10 3
limpa teto - cabo longo.
12 Vassoura para limpeza 15 6
de vaso sanitario.
13 | Escova de méo. 25 6
14 | Outros
CUSTO TOTAL MES - DEPRECIACAO (valor a ser recebidés a més)
CUSTO ESTIMADO COM MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS
CUSTO TOTAL MENSAL
TOTAL DE 27
PROFISSIONAIS
RATEIO MAO DE OBRA CONTRATADA CUSTO MENSAL
POR
PROFISSIONAL
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NOTAS:
1 - Preencher os campos de custo unitario dos aueiptos e materiais permanentes;

2 - O resultado doCusto Mensal por Profission#' sera automaticamente transportado para Plaxi
Custos do Profissional - Insumos Diversos - MATERIA Quadro 2A;

3 - A Quantidade fornecida, com parametros em atogranteriores - REFERENCIA;
4 - Vida util estimada com base em contratos amesie caracteristicas do objeto — REFERENCIA.

QUADRO 1-C.6 - MATERIAIS DE CONSUMO PARA SERVICO DE LAVAGEM DE
VIDRACAS/FACHADAS EXTERNAS.

QUANTIDA cUSTO
N TOTAL
ITEM | ESPECIFICACAO MAREA%S'M' UNIDADE DE uﬁ#SATR?o
ESTIMADA MENSAL
ESTIMADO
1
2
3
4
5
ESTIMATIVA DE GASTO MENSAL
TOTAL DE 100
N PROFISSIONAIS ’
RATEIO MAO DE OBRA CONTRATADA
CUSTO MENSAL POR RS
PROFISSIONAL
NOTAS:

1 - Preencher os campos do custo unitéario do rahteri

QUADRO 1-C.7 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA O SERVICO DE
LAVAGEM DE FACHADA/VIDRACA

Vida atil Custo total

Quantidade| Custo |Custo| estimada mensal/
estimada | unitario | total | (meses) | Equipamento

referéncia | depreciacdo

ltem Especificacéo Marca

Rodo de 45cm, para

1 limpeza de vidros. 2 -

2 Balde 1 1

3 Vara telescopica de |9 > 12
metros.

4 |CoOrda ~ de 10 40m 24
milimetros.

5 Cone de seguranca. 4 36
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Jato de alta pressao,
6 mon~ofaS|cq 1HP, _110 v, 1 60
vazao 11 litros/minuta,
pressao 450psi
Escada extensivelde
7 aluminio 2 X 16 1 60
degraus, até 8,0 metros
CUSTO TOTAL MES - DEPRECIACAO (valor a ser recebidés a més)
CUSTO ESTIMADO COM MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS
CUSTO TOTAL MENSAL
TOTAL DE 1
PROFISSIONAIS
RATEIO MAO DE OBRA CONTRATADA CUSTO MENSAL
POR R$
PROFISSIONAL
NOTAS:

1 - Preencher os campos do custo unitario do rajteri

2 - O resultado doCusto Mensal por Profissiondl sera automaticamente transportado para Pland
Custos do Profissional;

3 - Vida util estimada com base em contratos antsie caracteristicas do objeto - REFERENCIA.

QUADRO1-C.8 — MATERIAL DE USO PESSOAL - EPI's - Sewvente

Custo Custo
Custo | Quantidade Anual Mensal
Item Descricdo Unitari | Fornecida/An | Distribuicdo | Estimado Estimado
0 o] por por
Profissional | Profissional
Luva de borracha 12 1 par p/ més
3 Méscara descartav 264 1 por dia
TOTAL
QUADRO 1-C.9 - MATERIAL DE USO PESSOAL -EPI's - Lavador de fachada
Custo Custo
Custo | Quantidade Anual Mensal
Item Descricdo Unitari | Fornecida/An| Distribuicdo | Estimado | Estimado
o] o] por por
Profissional | Profissional
Oculos
1 antiembacante, 2 1 por semestre
fumé.
2 Capa(_:ete cof 2 1 por semestrg
carneira.
3 Luva de borracha. 24 2 por més




JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU
SEGAO JUDICIARIA DO AMAPA

4 (_Zlnto Eje segurancg 1 1 por ano
tipo para-quedas.
Bota em borrach 1 par
5 cano curto tipo set 2 b
p p/semestre
léguas.
6 Outro
TOTAL

QUADRO 1-C.10 — MATERIAL DE USO PESSOAL -EPI’s - Todas as categorias

Custo Custo
Custo | Quantidade Anual Mensal
Item Descricao Unitari | Fornecida/An| Distribuicdo | Estimado | Estimado
0 o] por por
Profissional | Profissional
1 Cracha 1 1 por ano
TOTAL
NOTAS:

1 - Preencher os campos do custo unitario do gbjeto

2 - O valor de cada equipamento de protecao ingéidera transferido automaticamente para o custo d
respectivo posto de trabalho.

2. METODOLOGIA DE CALCULO DOS INSUMOS DIVERSOS
2.1. Devera ser informado na coluna “Custo Unitasipreco de cada equipamento/material.

2.2. Nos Quadros acima, o Custo Total de cada(temJnit. x Qtd) devera ser dividido pela vidalfimés,
para obtencao do Custo Mensal, conforme o quadro.

2.3. A totalizacdo do Custo Mensal de cada itemmasio ao Custo Previsto de Manutencao, resultara no
Total Més previsto com Equipamentos/ferramentas.

Exemplificando se foi previsto 10 equipamentos ao custo unitéeoR$ 1.000,00, teriamos, para aquele
item um custo total de R$ 10.000,00. Considerandinla util de 5(anos), teriamos, com o rateio, urstc
mensal de R$ 166,66, que é o resultado de R$ 1,0@a@vidido por 60 meses, equivalentes a 5 anos de
depreciacao, valor esse a ser recebido pela empr&sa més até o término do contrato.

2.4. Conforme acima demonstrado, o Custo Mensall Tats Insumos Diversos — sera rateado pelo H° tota
de profissionais. O resultado ser& transportada paPlanilha de Custos e Formacdo de Pregos de cada
categoria.

3. DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
3.1. As licitantes deverdo apresentar suas planilba termos contidos na IN 2/2008-SLTI.

3.2. PLANILHA DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO
3.2.1. Os servicos de limpeza, conservacgao e likgigio serdo contratados por metro quadrado.

3.2.2. Conforme descrito no item 12 do Termo desReitia, a licitante deve providenciar um encadega
para 0s servigos contratados, apresentando aljslatelste com os respectivos custos.

3.2.3. A metodologia de célculo utilizada para erigfio do preco do metro quadrado a ser contrataalo
estabelecida na IN 02/2008 e alteracfes, levandwmrseonta as areas do imével informadas no Anekm |
Termo de Referéncia.
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PREGAO ELETR@NICQ SRP N°11/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO 0000.212-78.20154.01.8003

ANEXO Il
MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A Justica Federal de 1° grau, Secdo JudiciariastiadB do Amapa, com sede na Rodovia Norte Sul,
S/IN°, na cidade de Macapa, inscrita no CNPJ/MFosob 05.426.574/0001-40, neste ato representdda pe
Juiza Federal Livia Cristina Marques Peres, nomeatta Portaria Presi/Asmag n® 173, de 15 de maio de
2014, publicada ne-DJF1de 20 de maio de 2014, considerando o julgameni@itiecdo na modalidade
pregdo, na forma eletrdnica, para REGISTRO DE PREGO«x/2015, processo administrativo eletrdnico n°
0000.21-78.2015.4.01.8003, RESOLVE registrar ogqueda(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s)
nesta ATA, de acordo com a classificacdo por eld¢sncada(s) e na(s) quantidade(s) cotada¢sidexndo
as condigdes previstas no edital, sujeitando-g@adss as normas constantes na Lei n° 8.666, de Rihho
de 1993 e suas alteracdes, no Decreto n° 7.8923 di#e janeiro de 2013, e em conformidade com as
disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro dec@s para a eventual prestacdo de servigco
especializado de limpeza, conservacdo e higierazae8pecificado no item 1 do Termo de
Referéncia, anexo | do edital Beegdon® 11/2015, que é parte integrante desta Atapassimo a
proposta vencedora, independentemente de trarscrica

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacbes do objets elemais condicbes ofertadas na(s)
proposta(s) sao as que seguem:

3. VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Precos derd2 meses, a partir da publicacdo do
extrato no Diario Oficial da Unido, ndo podendofgerrogada.

4. REVISAO E CANCELAMENTO

4.1. A Administracéo realizara pesquisa de mergalimdicamente, em intervalos ndo superiores a
180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar atapsidade dos prec¢os registrados nesta Ata.

4.2. Os pregos registrados poderdo ser revistoslemuarréncia de eventual reducdo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o dsstubjeto registrado, cabendo a Administracédo
promover as negociacdes junto ao(s) fornecedor(es).

4.3. Quando o preco registrado tornar-se supeIpreco praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administracdo convocara o(s) temer(es) para negociar(em) a reducdo dos
precos aos valores praticados pelo mercado.

4.4. O fornecedor que ndo aceitar reduzir sewpaeg/alor praticado pelo mercado sera liberado do
compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

4.4.1. A ordem de classificacdo dos fornecedores ageitarem reduzir seus precos aos
valores de mercado observara a classificacéo atigin

4.5. Quando o preco de mercado tornar-se superfopi@cos registrados e o fornecedor ndo puder
cumprir o compromisso, o 6rgao gerenciador podera:
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4.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assojfédso a comunicacao ocorra antes do
pedido de fornecimento, e sem aplicacdo da peni@ida confirmada a veracidade dos
motivos e comprovantes apresentados; e

4.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegual oportunidade de negociacéo.

4.6. Nao havendo éxito nas negociagfes, o érg@mgeador devera proceder a revogacao desta ata
de registro de precos, adotando as medidas cabaeibtencdo da contratacdo mais vantajosa.

4.7. O registro do fornecedor sera cancelado gquand
4.7.1. Descumprir as condi¢des da ata de registfrecos;

4.7.2. Nao retirar a nota de empenho ou instrumequtivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, sem justificativa aceitavel;

4.7.3. Nao aceitar reduzir o seu preco registraddipotese deste se tornar superior agueles
praticados no mercado; ou

4.7.4. Sofrer sancdo administrativa cujo efeitondeo proibido de celebrar contrato
administrativo, alcancando o 6rgédo gerenciadogéais) participante(s).

4.8. O cancelamento de registros nas hipoteseds@® nos itens 5.6.1, 5.6.2 e 5.6.4 sera
formalizado por despacho do 6rgéo gerenciadorgassego o contraditorio e a ampla defesa.

4.9. O cancelamento do registro de precos podendier por fato superveniente, decorrente de caso
fortuito ou forca maior, que prejudique o cumpritcerda ata, devidamente comprovados e
justificados:

4.9.1. Por razao de interesse publico; ou
4.9.2. A pedido do fornecedor.

5. DAS CONDICOES GERAIS

5.1. As condicdes gerais do fornecimento, tais comprazos para entrega e recebimento do objeto,
as obrigagbes da Administracdo e do fornecedostrago, penalidades e demais condi¢cdes do
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Refiex€ABEXO AO EDITAL.

5.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitafivados nesta ata de registro de precos, inclusive
0 acréscimo de que trata o 8 1° do art. 65 da91.8i666/93.

5.3. A ata de realizacdo da sesséo publica do @regétendo a relagéo dos licitantes que aceitarem
cotar os bens ou servigcos com prec¢os iguais awithmte vencedor do certame, serd anexada a esta
Ata de Registro de Precos, nos termos do art.4Pld@Decreto n. 7.892, de 2014.

Para firmeza e validade do pactuado, a preseatéoflavrada em 03 (trés) vias de igual teor,,que
depois de lida e achada em ordem, vai assinads pattes.

Livia Cristina Marques Peres

Representante Legal da empresa XXxxxxx
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PREGAO ELETR@NICQ SRP N°11/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO 0000.212-78.20154.01.8003

ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
Ne .../ , QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DA JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU,
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO AMAPA, E A
EMPRESA ..ot

A Unido, por intermédio ddUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU, SECAO JUDICIARIA DO
ESTADO DO AMAPA, com sede na cidade de Macapa /Estado AP, Rodavia/Sul s/n, bairro Infraero
II, CEP n° 68.908-911, inscrita no CNPJ n° 05.424/@001-40, neste ato representada pela Juizadreder
Livia Cristina Marques Peres, nomeada pela Portagai/Asmag n° 173, de 15 de maio de 2014, pulaica
no e-DJF1de 20 de maio de 2014, doravante denominada CONPBRAE, € 0(2) .....ccccoeevemrrrrrnnnnnnnns

inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n° ..., sediado(@ na ... ., €m
............................. doravante de5|gnad}NC|IRATADA neste ato representada pelo(a) Sr (a)...............,
portador(a) da Carteira de Identidade n° ......... , expedida pela (0) ................. LEFCOP ,

tendo em vista o que consta no Processo n° 000@&22215.4.01.8003 e em observancia as disposizdes
Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n82Z@M.de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 7.88623

de janeiro de 2013, do Decreto n® 2.271, de 7Itde ge 1997 e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2
de 30 de abril de 2008 e suas alteracfes, Resolbi@on® 169/2013, alterada pela Resolucdo CNJ n°
183/2013, Instrucdo Normativa CJF n°® 1/2013, resoleelebrar o presente Termo de Contrato, decerrent
do Pregdo — Sistema de Registro de Pregcos n° Hl/20édiante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a caudat de servicos de limpeza, conservagcado e
higienizacdo das dependéncias e bens moéveis diwiedide da Justica Federal no Estado do
Amapa, que serdo prestados nas condi¢6es estabslec Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao EditdPegao, identificado no preAmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Conéa® 12 (doze) meses, com inicio a contar da data
da publicacdo do extrato no Diario Oficial da Unidodendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, desde queltajpzacdo formal da autoridade competente e
observados 0s seguintes requisitos:

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regutdeme
2.1.2. A Administragdo mantenha interesse nazagio do servigo;
2.1.3. O valor do contrato permaneca economictamamtajoso para a Administracao; e
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2.1.4. A contratada manifeste expressamente ggenga prorrogacao.
2.1.5. A CONTRATADA néao tem direito subjetivo coptogacgéo contratual.

2.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promaviediante a celebracédo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valo mensal da contratagdo € de R$ xxxXxxxxxxx), perfazendo o valor total de R$
XXXXXXX (XXXXXXX).

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as daspm&inéarias diretas ou indiretas decorrrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impgsemcargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de admirgétia frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratag@opesgramadas em dotacdo orcamentéria propria,
prevista no orgamento da Unido, para o exercic@0d&, na classificacdo abaixo:

Gestéo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdordiacdos recursos proprios para atender as degpesas
mesma natureza, cuja alocacao sera feita no idécaada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado pela Contratanteramn de 10 (dez) dias uteis, contados da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo chdetahto dos servigos executados e 0s materiais
empregados, através de ordem bancéria, para ceddifeanco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

5.1.1. A primeira Nota Fiscal de Servico/Faturaea apresentada terd como periodo de
referéncia o dia de inicio da prestacdo do sewigalltimo desse més.

5.2. O pagamento dos salarios dos empregados stdocendicionado ao recebimento do valor
correspondente a Nota Fiscal/Fatura apresentaddpeltratada.

5.3. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devendies no prazo de 03 (trés) dias, contado da data
final do periodo de adimplemento da parcela daratagdo a que aquela se referir, devendo estar
acompanhada dos documentos mencionados no §1€ 86 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

5.4. O pagamento somente sera autorizado depaifetieado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificagdo da conformidiad®lota Fiscal/Fatura apresentada em relagéo
aos servigos efetivamente prestados, devidameotepamhada das comprovagdes mencionadas no
81° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008 e:

5.4.1. Comprovacdo do pagamento da remunerac&s eanhtribuicbes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Sooteitespondentes ao més da ultima nota
fiscal ou fatura vencida compativel com os empregadnculados a execucdo contratual,
nominalmente identificados na forma do 8§ 4° do Att.da Lei n°® 9.032, de 28 de abril de
1995, quando se tratar de méo de obra diretamentdveda na execucdo dos servigos na
contratacdo de servico continuados;
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5.4.2 Comprovacdo de quitacdo da Folha de Pagamento daoés de competéncia do
faturamento, emitido pela instituicdo financeira responsavel pelo crédito em conta
bancaria do empregado, contendo o nome do benefidid, CPF, data da operacédo e
valor creditado, na qual constem todos 0s empregasloque atuaram no contrato,
mesmo que transitoriamente, em substituicdo a Maoedobra faltante (Sumula 331 do
TST);

5.4.3. Comprovacdo do cumprimento das obrigag@dslhistas, correspondentes a ultima
nota fiscal/fatura que tenha sido paga pela Cartrat

5.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fistalé ou dos documentos pertinentes a

contratacdo, ou ainda, circunstancia que impec&udacdo da despesa, como por exemplo,

obrigacdo financeira pendente, decorrente de e imposta ou inadimpléncia, o pagamento

ficard sobrestado até que a Contratada providerscimedidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a ap0s a comprovacacegldarizacdo da situacdo, ndo acarretando

gualquer 6nus para a Contratante.

5.6. Caso se constate o descumprimento de obagdg@balhistas ou da manutencdo das condigbes
exigidas para habilitacdo podera ser concedido tamoppara que a Contratada regularize suas
obrigacdes, quando nao se identificar ma-fé ocapacidade de corrigir a situacao.

5.6.1. N&o sendo regularizada a situacdo da Gad#&rano prazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé, se ndo for possivel a zegfio desses pagamentos pela propria
Administracdo, os valores retidos cautelarmentéosatepositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exearsente no pagamento de salérios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contbésiigociais e FGTS decorrentes.

5.7. Nos termos do artigo 36, 8 6°, da Instruc@nmtiva SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, propatc irregularidade verificada, sem prejuizo
das sanc¢0des cabiveis, caso se constate que at@datra

5.7.1. Nao produziu os resultados acordados;

5.7.2. Deixou de executar as atividades contrafania ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

5.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recurbagmanos exigidos para a execucao do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidafkrior & demandada.

5.8. Sera considerada data do pagamento o diauernapstar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.9. Antes de cada pagamento a contratada, salidada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidasglitel que serviu de base para a contratacao.

5.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdaegularidade da contratada, sera providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que, no prazb @Enco) dias, regularize sua situacao ou, no

mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo paepéosrogado uma vez, por igual periodo, a

critério da contratante.

5.11. Nao havendo regularizagdo ou sendo a detesaderada improcedente, a contratante devera
comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizdg&egularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia dergega a ser efetuado, para que sejam acionados
0S meios pertinentes e necessarios para garaetiebimento de seus créditos.

5.12. Persistindo a irregularidade, a contratal#ecra adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativoespondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

5.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, oampagtos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisédo do contrato, caso a contratmeegularize sua situacao junto ao SICAF.
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5.14. Somente por motivo de economicidade, segaraacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquspcpela maxima autoridade da contratante, ndo
sera rescindido o contrato em execuc¢ado com a tad&@adimplente no SICAF.

5.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retéiitgdtaria prevista na legislacao aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212,9831

5.15.1. A Contratada regularmente optante pelgpBisnNacional, exclusivamente para as
atividades de prestagdo de servigos previstas€,8%0 artigo 18, da LC 123, de 2006, nao
sofrer4 a retengdo tributaria quanto aos impostesrgribuicbes abrangidos por aquele
regime, observando-se as exceclOes nele previstasentanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacao, pordealocumento oficial, de que faz jus
ao tratamento tributario favorecido previsto naref Lei Complementar.

5.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagardestie que a Contratada nédo tenha concorrido, de
nenhuma forma, para tanto, fica convencionado giuzxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efatimaplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para arpagto e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016g=lmaapurado:

- (TX/100) _ (6/100)
365 T 365

1 =0,00001644

6. CLAUSULA SEXTA — PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

6.1. Nos termos da Resolugdo N° 169/2013, altepmiima Resolucdo N° 183/2013, ambas do
Conselho Nacional de Justica, a Secdo Judicidria Edtado do Amapa promoverad o
contingenciamento dos encargos trabalhistas.

6.2. Considerando que os valores referentes asspesvde encargos sdo pagos mensalmente a
empresa, a titulo de reserva, para utilizacdo ascées previstas em lei, a Secdo Judiciaria do
Amapa fara o contingenciamento das rubricas listahaixo:

6.2.1. 13° salario;

6.2.2. Férias;

6.2.3. 1/3 constitucional;

6.2.4. Encargos previdenciarios e FGTS incidestdwe férias, 1/3 constitucional e 13°
salario;

6.2.5. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa

6.3. Os valores a serem contingenciados seraadosbipela aplicagdo de percentuais a seguir
indicados, incidentes sobre a remuneracgéo do hathat que executar o servigo contratado, os quais
deveréo ser observados pela licitante quando Barelgdo de sua planilha de formacéo de custos:
PERCENTUAIS PARA CONTIGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABAIISTAS
TITULO PERCENTUAL
13° salario 9,09%
Férias 9,09%
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1/3 constitucional 3,03%
Subtotal A-21,21%
Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 1/3
Salério, Férias e 1/3 Constitucional B — Conforme proposta vencedora
Multa do FGTS C—-4,36%
Encargos a contingenciar por trabalhador SomatordB + C

6.4. O representante legal da empresa contratawlaato da regularizacdo da conta depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacéo — devendaagermo especifico da instituicdo financeira

oficial que permita & contratante ter acesso ddes& extratos, e que vincule a movimentagédo dos
valores depositados a sua autorizagao;

6.5. Para resgatar os recursos da conta-depdsitolada — bloqueada para movimentacdo, a
empresa contratada, apos pagamento das verbakistdsae previdenciarias, devera apresentar a
unidade competente da Seccional os documentos obatprios de que efetivamente pagou a cada
empregado as rubricas indicadas no art. 4° da REsDICNJ N° 169/2013, alterada pela Resolucdo
CNJ N° 183/2013.

6.6. O saldo existente na conta vinculada apesradiberado com a execucao completa do contrato,
ap6s a comprovagdo, por parte da empresa, da &pitde todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

6.7. Os valores das tarifas bancérias de abedula manutencdo da conta depdsito vinculada
poderdo ser negociadas com o banco publico ofaaal haja cobranca, com a finalidade de isencao
ou reducéo.

6.8. Eventuais despesas para abertura e manutetecamnta-depdsito vinculada deverdo ser
suportadas na taxa de administragdo constanteap@gta comercial da empresa, caso ndo haja
negociacado com o banco oficial, e ndo seja posaimebociacdo com o banco oficial.

6.9. Os recursos depositados nas contas-depésgimdadas serdo remunerados pela poupanca ou
outro definido no termo de cooperacéo, sempre leisicob de maior rentabilidade.

6.10. A contratada também se obriga a:

6.10.1. Efetuar o pagamento dos salarios dos erposgalocados por depdésito bancario, na
conta dos respectivos funcionarios, em agénciasadds na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigo

6.10.2. Autorizar, no momento da assinatura doratmta Administracdo da Seccional a
reter a garantia a qualquer tempo, na forma peewstclausula 82 deste contrato;

7. CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGCAO

7.1. Visando a adequacdo aos novos precos prasicalomercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 @mo contado na forma apresentada no
subitem que se seguird, o valor consignado nestaclée Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dosstus, apresentando meméria de célculo e
planilhas apropriadas para analise e posteriorvapm da CONTRATANTE, na forma estatuida
no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposi¢coésaapls da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°
2, de 2008.

7.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tardesefas quantas forem necessérias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos preleogontratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo deosugtie tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentesédad® obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execug¢ao do servico.

7.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a@rarepactuacao serd contado:
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by

7.3.1. Para os custos relativos & mado de obragulidos a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros awrdo, dissidio ou convencao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da pagpelativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

7.3.2. Para os insumos discriminados na plangéheudtos e formagéo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publiadfé): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por deteigéiméegal ou normativa;

7.3.3. Para os demais custos, sujeitos a var@dg@oecos do mercado: a partir da data limite
para apresentacao das propostas constante da Edital

7.4. Nas repactuacfes subsequentes a primeirderoegno de um ano sera computado da ultima
repactuacdo correspondente & mesma parcela olgetowad solicitacdo. Entende-se como ultima

repactuacdo, a data em que iniciados seus efaimsceiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

7.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repacGip encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidmpuencao coletiva que fixar os novos custos de
méao de obra da categoria profissional abrangida pehtrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacéo.

7.6. Caso a CONTRATADA néao solicite a repactuatginpestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a precluséo do direito a repaétoac

7.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do coniv&iosido prorrogada, nova repactuacdo sé podera
ser pleiteada apds o decurso de novo interregnionmisie 1 (um) ano, contado:

7.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou converugietiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

7.7.2. Do Ultimo reajuste aprovado por autoridagvernamental ou realizado por
determinagéo legal ou normativa, para os insumsesrichinados na planilha de custos e
formacédo de precos que estejam diretamente vinusiiaol valor de preco publico (tarifa);

7.7.3. Do dia em que se completou um ou mais da@presentacdo da proposta, em relacao
aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado

7.8. Caso, na data da prorrogacéo contratualaaiéid tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencgdo coletiva da categoria, ou ainda nébatsido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos célculos devidos, deverdisserida cldusula no termo aditivo de
prorrogagéo para resguardar o direito futuro aateypgdo, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.9. Quando a contratacdo envolver mais de umagaah profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser divididatagtas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categoriaswetias na contratacao.

7.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repgmyale beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatériosfpoga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convencao coletiva.

7.11. A CONTRATANTE ndao se vincula as disposi¢céastidas em acordos e convencdes coletivas
gue ndo tratem de matéria trabalhista.

7.12. Quando a repactuacdo referir-se aos custavdd de obra, a CONTRATADA efetuard a

comprovacao da variacdo dos custos dos servicomeiar de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo adimsidjo ou convencédo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.13. Quando a repactuacéo referir-se aos demstiss; a CONTRATADA demonstrara a variacao
por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregumsmprovard o aumento dos precos de
mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
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7.13.1. Os pregos praticados no mercado ou eracontratos da Administragao;
7.13.2. As patrticularidades do contrato em vigi&nci
7.13.3. A nova planilha com variacao dos custoesamtados;

7.13.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabmsanvalores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

7.13.5. Indice especifico, setorial ou geral, geteate a variacdo dos precos relativos a
alguma parcela dos custos dos servi¢os, desdeayigathente individualizada na Planilha
de Custos e Formacédo de Precos da Contratada.

7.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncipara conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

7.14. Os novos valores contratuais decorrentesref@sctuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

7.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador dgwe causa a repactuacao;

7.14.2. Em data futura, desde que acordada estpardes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das proximas repdesifigturas; ou

7.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fatodmraxclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mao de obra em quéprip fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca novanattontemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada par@ efeitompensacdo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em rapaetufuturas.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficaestritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca pomeeexistente.

7.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo slEvéeita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacéo e da entrega almpiovantes de variacdo dos custos.

7.17. O prazo referido no subitem anterior ficewgpenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir
0s atos ou apresentar a documentacao solicitada QNTRATANTE para a comprovacdo da
variacdo dos custos.

7.18. As repactuagdes serdo formalizadas por oeiapostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverdorsnalizadas por aditamento ao contrato.

8. CLAUSULA OITAVA — GARANTIA DE EXECUCAO

de .o, , correspondent/@(cinco por cento) de seu valor total, no préedl0 (dez) dias,
observadas as condi¢8es previstas no Edital.

9. CLAUSULA NONA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

9.1. O regime de execucédo dos servicos a serecntexios pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATAMNA®E aqueles previstos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E D A CONTRATADA
10.1 SAO OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1.1. Implantar imediatamente a méo de obraespectivo posto munida de equipamento
de protecao individual — EPI, devidamente unifoadiz e identificado, informando em t
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empo habil, qualquer motivo impeditivo ou que imgbsite de assumir conforme o
estabelecido;

10.1.2. Submeter, de imediato, para conferéndemtificacdo pela Contratante, as CTPS
devidamente preenchidas e assinadas juntamenta celacdo nominal dos empregados que
atuardo na execucdo dos servicos, mencionado @®ecte®s enderecos e telefones
residenciais e celulares, atualizando prontamentaisquer alteracbes desses dados,
conforme art. 67 da Lei 8.666/93,;

10.1.2.1. Adotar essa obrigacdo sempre que halpmissdo/admissdo de novos
empregados para prestacdo dos servicos constastesiegirmo de Referéncia.

10.1.3. Entregar ao fiscal do contrato declarag#in a relagcdo dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fungéo, horario do postdralealho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Beddgicas (CPF) em até 15 (quinze) dias
a contar da data de assinatura do contrato e sequpréouver substituicdo de empregado
em férias, demissdo/admissao;

10.1.4. Treinar ou promover treinamentos, as figEensas, para 0s empregados que
executarao os servigos contratados;

10.1.5. Apresentar recibo de entrega dos uniforrdesidamente assinados pelos
funcionérios, quando da entrega;

10.1.6. Fornecer crachas de identificacdo com fdosuas expensas, para os empregados
que executardo os servicos contratados;

10.1.7. Disponibilizar os empregados para a Ctarite, devidamente identificados, por
crachas, sempre limpo e asseados, quer no aspestitdxio e calcado, quer na higiene
pessoal, devendo ser substituidos imediatamentleiqque ndo estiverem de acordo com
esta exigéncia, mediante comunicac¢ao do Fiscalodr&o;

10.1.8. Orientar regularmente seus empregadosceacda adequada metodologia de
otimizacdo dos servicos, dando énfase a economiaemprego de materiais e a
racionalizacdo de energia elétrica no uso dos ameptos;

10.1.9. Fornecer, além da mao de obra, todos deriaia, equipamentos, ferramentas,
utensilios e demais materiais necessarios parafeitpeexecucdo dos servicos de limpeza
dos prédios e demais atividades correlatas, entigades e qualidades necessarios;

10.1.10. Observar as definicdes de saneantdsatiss & limpeza geral e afins que constam
da RDC da ANVISA de n° 40, de 05 de junho de 2008;

10.1.11. Assumir responsabilidade integral pelesvigos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

10.1.12. Selecionar e preparar rigorosamente geegiados que irdo prestar 0os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestadamdmbduta e demais referéncias, tendo
funcdes profissionais legalmente registradas e GU#®S;

10.1.13. Manter a disciplina nos locais dos sesJigetirando, no prazo méaximo de 24h
(vinte e quatro) horas apés a notificacdo, qualgngpregado cuja conduta seja tida como
inconveniente pela Administracao;

10.1.14. Manter sediados junto a Administracdoarnte os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisdes compativeis com 0s conggas assumidos;

10.1.15. Manter todos os equipamentos e utensi#osssarios a execugcdo dos servicos em
perfeitas condi¢cdes de uso e substituir os dadificaem até 48h (quarenta e oito) horas,
contados da data de solicitagdo encaminhada el filo contrato;

10.1.16. Disponibilizar equipamentos elétricosados de sistemas de protecdo, de modo a
evitar danos a rede elétrica;
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10.1.17. Implantar, de forma adequada, a plag#icaexecucdo e supervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacéo carefiaaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em peofeitan todas as dependéncias objeto
dos servicos;

10.1.18. Nomear encarregado responsavel pelog@greom a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, 0s quais devem permanechkcalodo trabalho, em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientac@oassaria aos executantes dos servicos;

10.1.19. Orientar o encarregado da obrigacéo plerterem-se, quando houver necessidade,
ao responsavel pelo acompanhamento dos servicosAdiainistracdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigaies as falhas detectadas;

10.1.20. Cumprir, além dos postulados legais vegede ambito federal, estadual, distrital
ou municipal, as normas de seguranca da Admin&irac

10.1.21. Instruir os seus empregados quanto aepcéo de incéndios nas areas da
Administracao;

10.1.22. Registrar e controlar, juntamente comep@sto da Administracdo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bemaocorréncias havidas;

10.1.23. Fazer seguro de seus empregados comasride acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos liatzed, previdenciérios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucéo do contratdoicne exigéncia legal;

10.1.24. Prestar os servigcos dentro dos parametrosnas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, inclusive sacos plasticos para acmmdimento de detritos, equipamentos,
ferramentas e utensilios em quantidade, em qualidadom tecnologia adequadas, com a
observancia das recomendacdes aceitas pela bézatéuormas e legislacao;

10.1.25. Adotar conduta adequada na utilizacaontiieriais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execu¢ao doscsery

10.1.26. Executar os servicos em horarios queim@&ofiram com o bom andamento da
rotina de funcionamento da Administracao;

10.1.27. Adotar boas praticas de sustentabilidem®adas na otimizacdo e economia de
recursos e na reducédo da poluicdo ambiental, aai®c

10.1.27.1. Racionalizagcdo do uso de substancidengalmente téxicas e/ou
poluentes;

10.1.27.2. Substituicdo, sempre que possivel, ulst&ncias toxicas por outras
atoxicas ou de menor toxicidade;

10.1.27.3. Uso de produtos de limpeza e consenvgugdi obedecam as classificacdes
e especificagbes determinadas pela Agéncia NacideaVigilancia Sanitaria -
ANVISA;

10.1.27.4. Racionalizacdo do consumo de energiidosl e de agua;

10.1.27.5. Destinagdo adequada dos residuos gersdo atividades de limpeza,
asseio e conservagao;

10.1.27.6. Utilizacdo, na lavagem de pisos, sempesgpossivel, de dgua de reuso ou
outras fontes (4guas de chuva e poc¢os), desdeegiificada de ndo contaminagéo
por metais pesados ou agentes bacteriologicossrainatros;

10.1.27.7. Treinamento periédico dos empregadoeguraticas de sustentabilidade,
em especial sobre reducdo de consumo de energiigeléle consumo de agua e
destinagdo de residuos solidos, observadas as siamidentais vigentes;

10.1.27.8. Observacdo da Resolucdo CONAMA (Coonsdéllacional do Meio
Ambiente) n° 20, de 7 de dezembro de 1994 e Ir&rNprmativa IBAMA n° 15, de
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18 de fevereiro de 2004, quanto aos equipamentdisngeza que gerem ruido no
seu funcionamento;

10.1.27.9. Desenvolver ou adotar manuais de pimesdos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como pilhas e lztatispostas para descarte que
contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio, meeecdeus compostos, em

estabelecimentos que as comercializam ou na redssiéncia técnica autorizada
pelas respectivas industrias, para repasse adsdiates ou importadores, conforme

disposto na legislacdo vigente;

10.1.27.10. Conferir o tratamento previsto no ieeterior a lampadas fluorescentes
e frascos de aerossoOis em geral. Estes produtasdgqudescartados, deverdo ser
separados e acondicionados em recipientes adeqoadodestinacao especifica;

10.1.27.11. Observar, quando da execucdo dos ¢esyvias praticas de
sustentabilidade previstas na Instru¢cdo Normativa,rde 19 de janeiro de 2010, no
gue couber.

10.1.28. Providenciar o recolhimento e o adequdédscarte dos frascos de aerossol
originarios desta contratacdo, recolhendo-os aensés de coleta montado pelo respectivo
fabricante, distribuidor, importador, comercianterevendedor, para fins de sua destinagcéo
final ambientalmente adequada,;

10.1.29. Efetuar o recolhimento do produto ou dagsan oriundos da prestacdo dos

servicos, para fins de destinacdo final ambientalen@dequada, a cargo dos fabricantes,
importadores, distribuidores e comerciantes, coméoartigo 33 da Lei n° 12.305, de 2010,

artigos 13 a 32 do Decreto n° 7.404, de 2010 slkgfio correlata;

10.1.30. Nao utilizar na execucao dos servicogjuddquer das Substancias que Destroem a
Camada de Ozobnio — SDO abrangidas pelo ProtocolMagreal, notadamente CFCs,
Halons, CTC e tricloroetano, ou de qualquer produtoequipamento que as contenha ou
delas faca uso, a excecdo dos usos essenciaistipesmpelo Protocolo de Montreal,
conforme artigo 1°, paragrafo Unico, do Decret@.783, de 1998, e artigo 4° da Resolucéo
CONAMA n° 267, de 14/11/2000 e legislagao correlata

10.1.31. Fornecer detergente em po6 com a compogigde respeite os limites de
concentracdo maxima de fésforo admitidos na Re&ol@ONAMA n° 359, de 29 de abril
de 2005 e normas correlatas;

10.1.32. Fornecer e utilizar na execucdo do ctmtsmneantes domissanitarios notificados
ou registrados de acordo com a categoria de rizgespondente, na Agéncia de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA, nos termos da Lei 6.360, ded&3setembro de 1976 e Decreto n°
8.077 de 14 de agosto de 2013;

10.1.33. Adotar medidas para evitar o desperdieiddgua tratada, conforme instituido no
Decreto n°® 48.138, de 08 de outubro de 2003;

10.1.34. Acondicionar os residuos solidos redtieis e reciclaveis adequadamente e de
forma diferenciada, para fins de disponibilizac&wmlkkta em conformidade com as diretrizes
da Administragao;

10.135. Cumprir as Normas Brasileiras — NBR pualolas pela Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

10.1.36. Os equipamentos a serem fornecidos peirafada deverédo ser disponibilizados,
novos de primeiro uso, identificados e deverdo feamecidos até a data de inicio da
execucdo dos servicos e deverdo ser complemengdssbstituidos sempre que for
necessario e solicitado pelo fiscal do contrato;

10.137. Fornecer até o quinto dia Util de cada o¥materiais de limpeza e conservagéao,
ndo se admitindo atrasos e desabastecimentosenaltlps sangdes previstas no item 21;
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10.1.38. Responsabilizar-se pelo transporte dosasees domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios entre dsogrda Contratante;

10.1.39. Indicar quando da assinatura do contaendereco, telefone fixo, celular de
contato da sede da empresa ou do escritorio desesggacdo na cidade de Macapa;

10.1.40. Responsabilizar-se integralmente pelausé® dos servicos contratados, nos
termos da legislacéo vigente;

10.1.41. Observar conduta adequada na utilizagdargteriais, equipamentos, ferramentas
e utensilios, objetivando a correta execucao dug;ss;

10.1.42. Manter sigilo, sob pena de responsabiiddvil, penal e administrativa, sobre todo
e qualguer assunto de interesse da Contratante terakiros, que tomar conhecimento em
raz&o da execucgédo do contrato, devendo orientaresepregados nesse sentido;

10.1.43. Acatar a fiscalizacdo da Contratante dava efeito por pessoa devidamente
credenciada para tal fim;

10.1.44. Tratar e negociar todo e qualquer assaftivo & execucdo do contrato somente
com o Fiscal do Contrato, sem que haja ingeréneiterteiros ndo credenciados para tal
fim;

10.1.45. Responsabilizar-se pelo transporte de empregados, do local proximo as suas
residéncias ao local de trabalho e vice-versa, bemo alimentacdo e outros beneficios
previstos na legislacao trabalhista;

10.1.46. Fornecer antecipadamente aos seus erdpsegauxilio-transporte, auxilio-
alimentacdo, de acordo com o horério de trabaltqyatquer outro beneficio que se torne
necesséario ao bom e completo desempenho de sudaadis e de acordo com a legislagéo
vigente;

10.1.47. Pagar os salarios por meio de depdsicdm®, na conta dos empregados, em
agéncias situadas na localidade ou regido mettapaliem que ocorre a prestacdo dos
Servicos;

10.1.48. Autorizar a Contratante, no momento é&atira do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saladiesais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicfes previdieae e do FGTS, quando estes ndo
forem adimplidos;

10.1.49. Viabilizar, no prazo de 60 (sessentay,di@ntados do inicio da prestacdo dos
servigos, a emissdo do Cartdo Cidadao expedidoGsela Econdmica Federal para todos
0s empregados;

10.1.50. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta¥,di@ntados do inicio da prestacdo dos
servicos, 0 acesso de seus empregados, via intpaneheio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, combjetivo de verificar se as suas
contribuicBes previdenciarios foram recolhidas;

10.1.51. Oferecer todos 0os meios necessarioseagsesnpregados para obtencdo de extrato
de recolhimento sempre que solicitado pela fisagéip;

10.1.52. Apresentar atestado de antecedenteseaiviminal de toda méo de obra oferecida
para atuar nas instalagbes da Contratante;

10.1.53. Substituir imediatamente, em caso deadalférias, licencas ou a pedido da
Contratante, os empregados alocados nos postpsnEndo por quaisquer ocorréncias no
decorrer do periodo em que for constatada a sémecias

10.1.53.1. E reservado a Contratante o direitcaak®rizar ou ndo as eventuais
substituicBes de acordo com os interesses do eedggendo estas ocorrer mediante
prévia comunicacao ao Fiscal do Contrato. Nao énitide a dobra de jornada.
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10.1.54. Comunicar imediata e formalmente a Ctarita a ocorréncia de quaisquer
substituicbes, informando os motivos e a duracds dssmas, apresentando as
documentacdes comprobatdrias, e posteriormenteyrovante (contracheque), referente ao
periodo de substitui¢ao;

10.1.55. Impedir que mé&o de obra com registroali@a fdisciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as inéedata Contratante;

10.1.56. Manter disponibilidade de efetivo denttos padrbes estabelecidos pela Lei
8.666/93 para atender eventuais acréscimos sdhbstpela Contratante;

10.1.57. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimala® atribuicbes dos seus empregados;

10.1.58. Instruir a mao de obra quanto a necafsida acatar as orientacdes do fiscal da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento dagmide Internas Regimentais e
Disciplinares e de Seguranca e Medicina do Trabsd¢im, contudo, caracterizar ou manter
qualquer vinculo empregaticio com a Contratante;

10.1.59. Instruir seus empregados a ndo executaewicos particulares a pedido de
servidores da Contratante;

10.1.60. Arcar com todos os encargos sociais givna legislacdo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condicdo de empregaafmesentando mensalmente ao setor
competente da Contratante, a comprovacao do rewaiito do FGTS e INSS referente a
forca de trabalho alocada as atividades objetadiesiacdo, sem o que, ndo serdo liberados
0s pagamentos das faturas apresentadas para tigojda

10.1.61. Fornecer, sempre que solicitados peldr&ante, os comprovantes de quitagdo das
obrigacdes trabalhistas e do recolhimento dos gosasociais de seus empregados
utilizados na execucédo do contrato;

10.1.62. Fornecer ao Fiscal do contrato relattfmico mensal das atividades realizadas,
constando relagbes nominais de licencas, faltabosger, bem assim escala nominal de
férias dos empregados e seus respectivos substituto

10.1.62.1. A escala de férias devera ser aprateataontratante, com no minimo 3
(trés) meses de antecedéncia, para fins de avaliag@ervada a necessidade de
servigos da Contratante;

10.1.62.2. Apresentar Relacdo nominal de seusegragos que ficardo vinculados
ao contrato.

10.1.62.3. Assumir todas as responsabilidadesmart@s medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados omabsdibito;

10.1.62.4. Registrar e controlar, juntamente cdrsoal do contrato, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregadosoneo as ocorréncias havidas:

10.1.63. Descontar das parcelas mensais as fataervico do pessoal que executara os
servicos nas instalagbes da Contratante, a seremag@as pelo Fiscal do Contrato, desde
que nao tenha promovido as devidas substituicéaspsejuizo da aplica¢éo de penalidades;

10.1.64. Proibir o acesso a internet em sitesngueestejam relacionados com o objeto do
servico contratado, sendo permitido somente 0 acess softwares e aos diretorios
relacionados a execucao dos trabalhos contratados;

10.1.65. Deduzir da fatura mensal correspondengtqger valor referente a servigos de
telefonia, especiais ou interurbanos, taxas ddcgerwnedidos e registrados nas contas dos
aparelhos mencionados, quando comprovadamente sirigicos forem feitos para
empregados da Contratada;

10.1.66. Prever toda a mao de obra necessariagpeaatir a prestacdo dos servicos, nos
regimes contratados, sem interrupcao seja por mokévférias, descanso semanal, licenca,
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faltas ao servi¢o, demisséo e outros casos anglogedecidas as disposi¢des da legislacdo
trabalhista vigente;

10.1.67. Dar conhecimento prévio a fiscalizacdo @entratante das alteracbes de
empregados a serem efetuadas, decorrentes detiggbes, férias, exclusdes ou inclusdes
necessarias;

10.1.68. Cumprir todas as obrigacGes contidas amencao coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho

10.1.69. Atender prontamente, sem 0Onus para Sédgéwiaria do Amapa, quaisquer
exigéncias da fiscalizacao inerentes ao objetedestmo de Referéncia;

10.1.70. Responsabilizar-se por quaisquer acideat® os seus empregados em servico, por
tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidiies assegurem e demais exigéncias legais
para o exercicio da atividade;

10.1.71. Responder por danos e desaparecimertendemateriais, e avarias que venham a
ser causados por seus empregados ou prepost@eadgrou ao proprio local de servico,
desde que figue comprovada sua responsabilidadecalelo com o art. 70, da Lei n.°
8.666/93:

10.1.71.1. Nao sendo possivel a substituicdo do desaparecido, danificado ou
extraviado, a Contratante podera autorizar o ressanto em espécie, promovendo
previamente, nesta hipotese, a apuracdo do valonedeado, atualizado, do bem,
para efeito de recolhimento da importancia respeetos cofres publicos.

10.1.72. Prestar todos os esclarecimentos quenfa@d@icitados pela Contratante, cujas
reclamagdes se obrigam prontamente a atender;

10.1.73. Apresentar Atestado de Capacidade Té¢gzdaracdo ou certiddo, declarando ter
a empresa licitante prestado ou estar prestand@;@grcompativeis e pertinentes, com o
objeto e com a metragem descrita no Termo de Refier,é

10.1.74. Manter o pagamento das obrigacoOes triatadh devidas aos seus empregados,
rigorosamente em dia;

10.1.75. Executar os servicos, obedecendo os pregtabelecidos pela Administracao,
empregando a mao de obra especificada, utilizarateriais e equipamentos de excelente
qualidade, quantidade, satisfazendo o publico iswrcumprindo todas as obrigacfes
decorrentes do contrato em observancia as disgssica IN/SLTI/MP n° 02/2008,
atualizada pela IN 06/2013 e as outras legislagoeslatas.

10.2. SAO OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.2.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos povidmes especialmente designados, na
forma prevista na Lei n° 8.666/93;

10.2.2. Indicar as areas onde 0s servicos sesmEdos;

10.2.3. Relacionar as dependéncias das instaldtdieas, bem como, os bens de sua
propriedade que serdo disponibilizados para a e&eatos servi¢os, quando for o caso, com
a indicacdo do estado de conservacéo;

10.2.4. Disponibilizar instala¢c@es sanitérias;
10.2.5. Disponibilizar vestiarios com armariosuamgla-roupas;

10.2.6. Destinar local para guarda dos saneaut@éssanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRAT IVAS
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11.1. Comete infragdo administrativa, nos teroed.ei n°® 8.666/1993 e da Lei n°® 10.520/2002, a
Contratada que:

11.1.1. Apresentar documentacao falsa;

11.1.2. Ensejar o retardamento da execugao dopbje
11.1.3. Falhar na execugéo do contrato

11.1.4. Fraudar na execuc¢ao do contrato;

11.1.5. Comportar-se de modo inidéneo;

11.1.6. Cometer fraude fiscal;

11.1.7. Fizer declaracgéo falsa.

11.2. A ndo apresentacdo da garantia acarretgpicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por
cento) do valor do contrato por dia de atraso, whsi® o maximo de 2% (dois por cento);

11.3. Em caso de inexecugao parcial das condif&adas na licitagdo, execugao imperfeita,
inadimplemento contratual, ndo veracidade dasrimdgdes ou mora de execucao, erros ou atrasos
na prestacdo dos servicos e quaisquer outras laretades, a Administragdo podera, a seu critério,
isolada ou cumulativamente, garantida a préviasdefaplicar & empresa contratada as seguintes
penalidades:

11.3.1. Adverténcia;
11.3.2. Multa compensatéria e moratoria, na foatvgixo especificada:

11.3.2.1. Até o limite de 20% (vinte por centobre o valor mensal do contrato, de
acordo com os percentuais previstos na Tabelaslrdracbes da Tabela 2;

11.3.2.2. 30% (trinta por cento) sobre o valdegnal do contrato, em caso de
inexecucao total da obrigacdo assumida;

11.3.3. Suspensdo temporaria de participacdo ecdimento de contratar com a
Administracdo, por até cinco anos;

11.3.4. Declaracéo de inidoneidade para licitacantratar com a Administracdo Publica,
nos moldes do inciso IV, art. 87 da Lei n° 8.6661893.

11.4. As sancbGes de multa poderdo ser aplicadampesa contratada juntamente com a de
adverténcia, suspensdo temporaria de participagébiceacdo e impedimento de contratar com a
Administracao e declaracéo de inidoneidade paitariou contratar com a Administracéo Publica.

11.5. Para efeito de aplicacdo de multa previstesubitem 11.3.2.1, serdo atribuidos graus as
infracOes, conforme as Tabelas 1 e 2 abaixo:

Tabela 1
GRAU | % DO VALOR MENSAL
1 2,50%
2 5,00%
3
4
5

10,00%
15,00%
20,00%

Tabela 2

ITEM DESCRICAO GRAU
1 Deixar de fornecer uniforme aos empregados 1

2 Deixar de substituir empregado e que se apressea uniforme ol 2
desatento as normas de higiene pessoal
3 Deixar de apresentar registro de frequéncia des ssmpregados
gquando solicitado

N
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4 Deixar de cumprir a orientagdo do Executor quantxecucdo dos 2
Servigos

5 Deixar de fornecer a relacdo nominal dos empgad servico no 1
prédio

6 Deixar de observar as determinacdes quanto a apémia € 1
circulacdo de seus empregados no prédio
7 Deixar de comunicar, por escrito, imediatameptiesa fato, qualque
anormalidade ocorrida nos servicos
8 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higgie seguranca do 4
trabalho
9 Deixar de manter, em servico, nimero de empregatkiivamente 5
contratados
10 Deixar de custear integralmente os uniformes sg¢us empregadgs, 4
descontando indevidamente dos seus respectivo®sala
11 Deixar de realizar 0s servicos 5
12 Deixar de pagar em dia os salarios ou acréscalasais decorrentgs 5
de lei, contrato ou dissidio
13 Deixar de fornecer auxilio transporte ou auwdlimentacdo em diafa 5
seus empregados
14 Deixar de cumprir qualquer item previsto no enés contrato que njo 1
tenha sido listado nesta tabela
15 Deixar de cumprir qualquer item previsto no enés contrato que ngo 2
tenha sido listado nesta tabela, apds reincidéfoianalmente
notificada pelo executor do Contrato

16 Manter funcionario sem qualificagdo para execuia Sservigos 2
contratados
17 Deixar de fornecer material em quantidade sritei para a execugio 2
dos servicos
18 Deixar de recolher o FGTS dos empregados b
19 Deixar de recolher as contribuigbes previderasar 5

q
w

11.6. As sancdes previstas nos subitens 11.3.B.341 poderdo ser aplicados a Contratada nos
seguintes casos:

11.6.1. Tenham sofrido condenacéo definitiva pe#dica de fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

11.6.2. Demonstrem ndo possuir idoneidade parsiatancom a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados;

11.6.3. Tenham praticados atos ilicitos visandstfar o objeto da licitacdo

11.7. Os valores das multas poderdo ser descanttm@pagamento devido a Contratada, ou da
garantia prestada, ou ser recolhido(s) em contaldo Tesouro Nacional, através de GRU, indicada
pela Contratante, no prazo de até 5 (cinco) diss, partir de sua intimagéo por oficio, incidind
apo0s esse prazo, atualizacdo monetaria, com bawsesmo indice aplicavel aos créditos da Unido;
ou ainda, se for ocaso, cobradas judicialmente;

11.8. As penalidades aqui previstas sdo indep¢esiemtre si, podendo ser aplicadas, isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidass/aiab ficando o total das multas limitado a
20% (vinte por cento) do valor mensal contratadengo nao aplicado o subitem 11.3.2.2.

11.9. As penalidades serdo obrigatoriamente rades no SICAF, e, no caso de suspenséo de
licitar, o licitante devera ser descredenciadoigoal periodo, sem prejuizo das multas previstas no
edital e no contrato e das demais cominacdes legais

11.10. No processo de aplicagédo de penalidadesegarado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.
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11.11. A autoridade competente, na aplicacéo alagdss, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da peman ltomo o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera sendédc nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei
n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicanleextn 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicacéo das sang0fes previstas no Termo de Reiferénexo do Edital.

12.2. Os casos de rescisdao contratual serdo foenédm motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRMNTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.6661993.

12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivalpsecedido de:
12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja curoprd parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacédo dos pagamentos ja efetuados & aawdos;

12.4.3. Indenizacdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — VEDACOES
13.1. E vedado & CONTRATADA:
13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Gdatpara qualquer operacao financeira,

13.1.2. Interromper a execugdo dos servigos Bgagio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
14.1. Eventuais altera¢gOes contratuais reger-gei@odisciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de3199

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesgmndi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o tiem2&% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.2.1. E vedado efetuar acréscimos nos quavitisafixados pela ata de registro de pregos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do &rd&Lei n°® 8.666, de 1993.

14.3. As supressodes resultantes de acordo cetebrdace as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valacia atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONARAE, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2008eeais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contalagim® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos atmrstr

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a goatédo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Uni&o, no prazo previsto na L&ig&666/1993.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1.0 Foro para solucionar os litigios que decorreramexecucao deste Termo de Contrato sera o
da Justica Federal, Secao JudicidneEstado do Amapa.

Para firmeza e validade do pactuado, o presentadrde Contrato foi lavrado em 03 (trés) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em orgairgssinado pelos contraentes.

Livia Cristina Marques Peres

Representante Legal da empresa XXXxxxx
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PREGAO ELETR@NICQ SRP N°11/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO 0000.212-78.20154.01.8003

ANEXO IV
TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL*

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato represado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vitecuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia
Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Relpifidor Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do
Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, nesterapresentada pelo Procurador-Geral da Unio, Dr.
Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procurad®egional da Unido - 12 Regido, Doutora Helia
Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unlan,Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacéo juridica de trabathfa prestacéo laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estadol®dinacdo e mediante contraprestacdo pecuniéra, s
regida obrigatoriamente pela Consolidacéo dasdeiSrabalho ou por estatuto proprio, quando sertic
relacéo de trabalho de natureza estatutaria, chdmanistracéo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em se03 comina de nulidade absoluta todos
0s atos praticados com o intuito de desvirtuargimpou fraudar a aplicacéo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segarLei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°,
“(...) sdo sociedades de pessoas, com forma eematjuridica proprias, de natureza civil, ndo tagea
faléncia, constituidas para prestar servigos asrscaslos”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestaicesra ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda getvob sociais previstos na sua norma estatutéai,
86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto lege revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locag#@ét-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta onexelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é veamEdaart. 3°, da CLT e repelida pela jurisprud&nci
sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados papeaativas de mao-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada & UNIAO emborardab em situacéo fatica idéntica a dos empregados
das empresas prestadoras de servicos terceirizéneisntram-se a margem de qualquer protecaagoxid
laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de ngroéetivas do trabalho, especialmente aquelamddsis
a tutelar a seguranca e higidez do trabalho suexidi o que afronta o principio da isonomia, aidapte
da pessoa humana e os valores sociais do tratzatso5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo Fatje

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdoomator dos servicos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade suaegsdr eventuais débitos trabalhistas do fornecddor
mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TSjueopoderia gerar graves prejuizos financeiros ao
erario, na hipotese de se apurar a presenca dasites do art. 3°, da CLT na atividade de interiagib de
mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Pramdgd Cooperativas aprovada na 902
sesséo, da OIT — Organizagéao Internacional do Trapam junho de 2002, dispondo que os Estadosmeve
implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejandasigpara, ou direcionadas a, 0 ndo
cumprimento das leis do trabalho ou usadas parabedster relacbes de emprego
disfarcadas, e combater pseudocooperativas quenvio$ direitos dos trabalhadores velando
para que a lei trabalhista seja aplicada em toglasnpresas”.

RESOLVEM
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Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 010822220-10-00-0, em tramitacéo perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, metiaos seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de coatrétabalhadores, por meio de cooperativas de
mao-de-obra, para a prestacdo de servicos ligadlesas atividades-fim ou meio, quando o labor,spar
prépria natureza, demandar execucdo em estaddodedmacao, quer em relacdo ao tomador, ou emaelac
ao fornecedor dos servicos, constituindo elemesgereial ao desenvolvimento e a prestacdo dogssrvi
terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e dieupay

d) — Servigos de recepcéo;

e) — Servigcos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencao de prédios, de eqaiftas) de veiculos e de instalacdes;
i) — Servicos de secretariado e secretariado éxecu

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitagao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e déeslagblicas;

0) — Servigcos de motorista, no caso de os veicsdoem fornecidos pelo préprio 6rgao
licitante;

p) — Servigos de ascensorista;
g) — Servicos de enfermagem; e
r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausulaan@ariza outras formas de terceirizacao
sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualguerento, mediante comunicacado e
acordos prévios, ampliar o rol de servigos elensaocaput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa dedexdbra, aquela associagdo cuja atividade
precipua seja a mera intermediacdo individual deathadores de uma ou varias profissées (inexastind
assim vinculo de solidariedade entre seus ass®}iagiee ndo detenham qualquer meio de producagoe c
servigos sejam prestados a terceiros, de formaithdil (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabeleegras claras nos editais de licitacéo, a fim de
esclarecer a natureza dos servicos licitados, rdgtendo, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servicbsilifmdores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacéo deufyexs sociedades cooperativas desde que os
servicos licitados ndo estejam incluidos no rokiiit® nas alineas “a” a “r’ da Clausula
Primeira e sejam prestados em carater coletivone aasoluta autonomia dos cooperados,
seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdonzmor dos servicos, devendo ser
juntada, na fase de habilitacdo, listagem conterngome de todos os associados.
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Esclarecem as partes que somente 0s servigos pselerterceirizados, restando absolutamente
vedado o fornecimento (intermediacdo de mao-de}almdrabalhadores a érgdos publicos por coopagativ
de qualquer natureza.

Pardgrafo Segundo — Os editais de licitagdo quelestinem a contratar 0s servigos

disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazg@ressa mengdo ao presente termo de
conciliagdo e sua homologacado, se possivel trareule-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de sereigpsua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame deverd comprovar a condicaempeegadora dos prestadores de
servicos para as quais se objetiva a contratagiwstitiindo-se esse requisito, condi¢ao
obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamemonilta (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que estejadesacordo com as condicdes estabelecidas remf@es
Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivelladd-de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, emaala Administracao, firmar o contrato

de prestacdo de servicos nas atividades relacisnads alineas “a” a “r’ da Clausula

Primeira, serd responsavel solidario por qualguatratacdo irregular, respondendo pela
multa prevista no caput, sem prejuizo das demasnagdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descnemo dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo2@e(vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Tréia

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGCAO PUBLICA INDRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recoraendestabelecimento das mesmas diretrizes
ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundagbéisas, empresas publicas e sociedades de economia
mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integiane administracdo publica indireta ao cumprimeiuto
presente termo de conciliacdo, sendo que em reg&mpresas publicas e sociedades de econom& mist
deveréd ser dado conhecimento ao Departamento del€@@gdo e Controle das Empresas Estatais — DEST,
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestda@rgao equivalente, para que discipline a matéria
ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGCAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termpsedante conciliacdo & homologacéao do Juizo da
MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gs seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenagdgeseus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacéo judicial.
Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre 8M0Ne as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorragados

Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingupracesso com exame do mérito apenas em
relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aseaie réus. Dito isto, por estarem as partes ajastad
compromissadas, firmam a presente conciliacdo ecociias, a qual terd eficacia de titulo judicias
termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876jtcdp CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Gawalrabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10% Regido Procurador do Traba



JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU
SEGAO JUDICIARIA DO AMAPA

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Uni&o—12 Regido AdwwdadJniéao

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistraaldsistica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacao dos Juizes Federaisadt BAJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradorésabalho — ANPT

*Termo de Conciliagdo Judicial celebrado entre &b o Ministério Publico do Trabalho, nos autos d
processo n° 1082/02, da 202 Vara do Trabalho d&lBY®F, homologado em 05 de junho de 2003.
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ANEXO V

MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO DA GARANTIA  E DE PAGAMENTO
DIRETO
(arts. 19-A e 35 da | SLTI/MPOG n° 02, de 2008)

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

identificac&@o do licitantg inscrita

no CNPJ n° , por intermédio de sexpresentante legal, o Sr.
nofne do representanteportador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou Entidade

promotora da licitagdo)para os fins dos artigos 19-A e 35 da Instruc@ordtiva n° 02, de 30/04/2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informat@Ministério do Planejamento, Orcamento e Ge&éao,
dos dispositivos correspondentes do Edital do rag&XX/20XX

1) Que sejam descontados da fatura e pagos dimet@na@s trabalhadores alocados a
gualquer tempo na execucdo do contrato acima nmeambioos valores relativos aos salarios e demaimser
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidgasndo houver falha no cumprimento dessas obrgacd
por parte da CONTRATADA, até o momento da regudado, sem prejuizo das sancbes cabiveis, conforme
0 artigo 19-A, inciso V, da Instru¢cdo Normativa SIMPOG n° 2/2008;

2) Que sejam provisionados valores para o pagameosotrabalhadores alocados na
execucédo do contrato e depositados em conta cewerdulada, bloqueada para movimentacéo, e aberta
nome da empregindicar o nome da empresginto a instituicdo bancaria oficial, conforme tigr 19-A,
inciso I, e Anexo VI, da Instrucdo Normativa SLNIPOG n° 2/2008, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo prévia da(oNome do Orgdo ou Entidade promotora da licitacAajue também terd
permanente autorizacdo para acessar e conhecesmactivos saldos e extratos, independentemente de
gualquer intervencao da titular da conta.

3) Que a CONTRATANTE utilize o valor da garanti®ftada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadoreadds na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA
nao efetue tais pagamentos até o fim do segund@pidiso encerramento da vigéncia contratual, cawfor
artigos 19, XIX, e 35, da Instrucdo Normativa SIMROG n° 2/2008.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A IN  ICIATIVA PRIVADA E
A ADMINISTRACAO PUBLICA

DECLARACAO
Declaro que a empresa inscrita no CNPJ (MF) sob o n°

, estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados
com a iniciativa privada e administracéo publica:

Numero do Vigéncia do Valor Total do
Nome do Endereco do C C C
Orgao/Empresa | Orgéo/Empresa ontrato ou ontrato ou ontrato ou
Aditivo Aditivo Aditivo
Valor Total dos Contratos/Aditivos
Local e Data

Assinatura e Carimbo do Emissor

Observacéo: Nesta relagéo deverdo constar osaBmsitigentes e encerrados em 2013 e 2014.

Céalculo demonstrativo visando comprovar que oirpétrio liquido é igual ou superior a 1/12 (um
doze avos) do valor total dos contratos firmades acAdministracdo Publica e a iniciativa privada:

Patriménio Liquido

=1
Valor Total dosContratos

Calculo demonstrativo da variacdo percentual doruatal constante na declaracdo de contratos
firmados coma iniciativa privada e a Administraadolica em relacéo a receita bruta

(Valor dareceita bruta - Valor total dos contratos)
Valor dareceitabruta

X 100=

OBSERVACAO: Caso o percentual encontrado seja magi@r 10% (dez por cento) (positivo ou
negativo), o licitante devera apresentar as deyidgsificativas.
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ANEXO VII
MODELO DE ACORDO DE NiVEIS DE SERVICO - ANS

ACORDO DE NIVEL DE SERVICO N° 01
OBJETO: Servico especializado de limpeza, consé@o/achigienizacdo da Justica

Federal — AP
CONTRATO Ne:
CONTRATADO:
INDICADOR: LIMPEZA DAS AREAS INTERNAS E HOSPITALARE
ltem Descricdo
Finalidade Garantir a limpeza das areas do prédio da Justica
Federal-AP

Limpeza diaria de 9.370,33m?2 de &rea interna do
prédio-sede da SJAP
Contagem das areas externas limpas, confprme
Anexo | do TR
Verificagdo e registro "in loco" pelo fiscal |e
encarregado dos servicos.

Meta a cumprir

Instrumento de medicéo

Forma de acompanhamentg

Periodos de verificacédo Semanalmente
Mecanismo de calculo Contabilizag&o das areas mpjas
Inicio de vigéncia Data do contrato

. . A cada 1% de area nao limpa, serd descontadp 1%
Faixas de  ajuste no . .
Sobre o valor correspondente das areas interngs na

*
pagamento proposta do Contratado
Sancdes Conforme termos do ContratoXX/201X
Observacoes

ACORDO DE NIVEL DE SERVICO N° 02
OBJETO: Servico especializado de limpeza, consé@o/achigienizacdo da Justica

Federal - AP
CONTRATO Neo:
CONTRATADO:
INDICADOR: LIMPEZA DAS AREAS EXTERNAS
ltem Descricdo
Finalidade Garantir a limpeza das areas externas do prédjo da

Justica Federal-AP.
Limpeza diaria de 19.853,08m2 de é&rea interna do
prédio-sede da SJAP.
Contagem das areas externas limpas, conforme Anexo
| do TR.
Verificacdo e registro "in loco" pelo fiscal | e

Forma de acompanhamentQ :
encarregado dos servicos.

Meta a cumprir

Instrumento de medicéo

Periodos de verificagdo Semanalmente
Mecanismo de calculo Contabilizacdo das areas $mpaujas
Inicio de vigéncia Data do contrato

. . A cada 1% de area nao limpa, serd descontadp 1%
Faixas de ajuste nQ .
Sobre o valor correspondente das areas externgs na
pagamento
proposta do Contratado
Sancdes Conforme termos do ContratoXX/201X

Observacgoes
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ACORDO DE NIVEL DE SERVICO N° 03
OBJETO: Servico especializado de Limpeza, consé@ovachigienizacdo da Justica

Federal - AP
CONTRATO Ne¢:
CONTRATADO:
INDICADOR: LIMPEZA DAS ESQUADRIAS - faces interna
ltem Descricdo
Finalidade Garantir a limpeza das esquadrias do prédio da&adyst
Federal-AP

Limpeza mensal de 2.386,71m2 de esquadrias |(face
interna) do prédio-sede da SJAP.
Instrumento de medicéo Contagem das areas limpafrone Anexo | do TR.
Verificacdo e registro "in loco" pelo fiscal | e

Forma de acompanhamentq )
encarregado dos servicos.

Meta a cumprir

Periodos de verificagdo Semanalmente
Mecanismo de calculo Contabilizacéo das areas irpaujas
Inicio de vigéncia Data do contrato

. . A cada 1% de area nao limpa, serd descontadp 1%
Faixas de ajuste nQ .
Sobre o valor correspondente da area da proposta do

pagamento Contratado.
Sancdes Conforme termos do ContratoXX/201X
Observacoes

ACORDO DE NIVEL DE SERVICO N° 04
OBJETO: Servico especializado de limpeza, conséovag higienizacdo da Justica

Federal - AP
CONTRATO Neo:
CONTRATADO:
INDICADOR: LIMPEZA DAS FACHADAS E VIDRACAS
ltem Descricdo
Finalidade Garantir a limpeza das fachadas envidragadas do

prédio da Justica Federal-AP.
Limpeza bimestral de 6.798,60m2 de fachadas
envidragadas do prédio sede da SJAP.

Meta a cumprir

Instrumento de medicéo Contagem das areas limpafgrme Anexo | do TR

Verificacdo e registro "in loco" pelo fiscal | e

Forma de acompanhament :
encarregado dos servicos.

(=)

Periodos de verificacdo A cada 60 dias
Mecanismo de calculo Contabilizacéo das areas impaujas
Inicio de vigéncia Data do contrato

. . A cada 1% de area nao limpa, sera descontadp 1%

Faixas de ajuste nQ .
agamento Sobre o valor correspondente da area da proposta do

bag Contratado.

Sancdes Conforme termos do ContratoXX/201X

Observacobes




